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Ata n. 78/2019 
Câmara do Programa de Pós-Graduação em Direito e Justiça Social do Conselho da Faculdade de Direito 

Aos 10 dias de dezembro de 2019, reuniu-se às 14h30, a Câmara do Programa de Pós-Graduação 1 

em Direito e Justiça Social do Conselho da Faculdade de Direito, na Sala 6102, com a presença dos 2 

professores Maria Claudia Brauner; Luciano Vaz Ferreira; Daniel Marchiori Neto; Salah Khaled 3 

Jr.; Danilo Almeida; Hemerson Pase; Renato Duro Dias; Liane Pazinato; Anderson Lobato; Felipe 4 

Wienke; Carlos Andre Birnfeld; da estudante Sheron dos Santos; e da secretaria Elisangela Ferreira, 5 

para a reunião extraordinária com os seguintes pontos de pauta: 1) Edital n. 12 Credenciamento e 6 

Recredenciamento. Inicialmente a profa. Maria Claudia Brauner lamentou a baixa participação da 7 

equipe docente na reunião da Câmara do PPGD da última sexta-feira, 06 de dezembro para ouvir e 8 

refletir sobre a exposição da profa. Gionara Teuchen, Diretora da Pós-Graduação (Diposg/Propesp) 9 

sobre as perspectivas de mudança no Sistema de Avaliação da CAPES, bem como sobre a Coleta 10 

de Dados para o Coleta 2020 na Plataforma Sucupira. Em seguida, apresentou o Quadro 11 

Contextualização da Autoavaliação com o resultado e média da Equipe Docente, nos termos do 12 

Edital n. 12/2019 e que passa a fazer parte integrante da presente Ata. Destacou que a média da 13 

Equipe ficou em 1.410 pontos, sendo que o Edital aponta as seguintes fragilidades: (1) incertezas 14 

quanto à avaliação do Qualis livros e Produção Técnica; (2) Incertezas quanto ao período de 15 

autoavaliação (últimos 3 anos: 2017; 2018; e 2019); (3) inserção incorreta de dados no Currículo 16 

Lattes (itens duplicados; prefácios e introduções como capítulos de livros; livros e capítulos do 17 

CONPEDI). Destacou ainda que para a Quadrienal (2017-2020) será necessário assegurar que cada 18 

docente deve estar com uma pontuação individual próxima da média da equipe. Finalmente, a título 19 

de encaminhamento, propôs: (1) assegurar a regularidade dos próximos Editais de Credenciamento 20 

e Recredenciamento (2021 e 2023); (2) a Comissão Interna de Assessoria à Avaliação (CIAA) 21 

deverá se reunir com os professores que estejam abaixo da média para estabelecer uma estratégia 22 

de publicações para o ano de 2020. Em seguida o prof. Lobato apresentou dois outros Quadros 23 

ilustrativos de Contextualização da Autoavaliação considerando duas outras variáveis: (a) período 24 

de avaliação dos últimos 03 anos (2017; 2018 e 2019); (b) avaliação dos artigos de periódicos 25 

Qualis, bem como Livros e Capítulos de Livros de Impacto Internacional; (c) avaliação exclusiva 26 

de artigos de periódicos Qualis. Observou que a média para a avaliação aplicada aos critérios (a) e 27 

(b) seria de 318 pontos; sendo que para a avaliação aplicada aos critérios (a) e (c) seria de 237 28 

pontos. O prof. Daniel Marchiori Neto, ao comentar o trabalho de verificação realizado pela CIAA 29 

dos trabalhos registrados no CV Lattes dos professores recomendou que se organize uma oficina 30 

para preenchimento e correção das informações dos respectivos CV Lattes da equipe docente. 31 

aberta a discussão, o prof. Carlos André insistiu que deve-se considerar para presente reunião tão 32 

somente os critérios definidos pelo Edital n. 12/2019, pelo que foi acompanhado de manifestações 33 

do prof. Salah Khaled Jr. Após ampla discussão, encaminhou-se para deliberação o credenciamento 34 

dos candidatos Amanda Oliveira; e Wagner Feloniuk. O prof. Khaled Jr. iniciou a discussão 35 

destacando o inciso IV, do artigo 4º do Edital n. 12/2019 in verbis: “Os candidatos ao 36 

credenciamento deverão demonstrar ao final uma produção científica acima de 50% da média da 37 

produção da equipe docente permanente, considerando que sua produção será registrada na 38 

Plataforma Sucupira nos anos de 2019 e 2020, sendo que ao final serão avaliados pela quadrienal 39 

de 2017-2020”. Concluindo que representaria 2.115 pontos. Colocado em votação, o 40 

credenciamento dos respectivos candidatos foi indeferido, por unanimidade, por não atender às 41 

exigências do Edital n. 12/2019. Em seguida, a profa. Maria Claudia submeteu à deliberação a lista 42 

dos professores que serão recredenciados na qualidade de professores permanentes do PPGD: (1) 43 

Raquel Sparemberger; (2) Salah Khaled Jr.; (3) José Ricardo Costa; (4) Maria Claudia Brauner; (5) 44 

Anderson Lobato; (6) Luciano Vaz Ferreira; (7) Sheila Stolz; (8) Daniel Marchiori Neto; (9) Renato 45 
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Duro Dias; (10) Carlos André Birnfeld; (11) Liane Pazinato; (12) Felipe Wienke; (13) Felipe Kern; 46 

(14) Eduardo Pitrez; (15) Elizardo Scarpati Costa; (16) Hemerson Pase; e (17) Eder Dion Costa. 47 

Após discussão a proposta foi aprovado por unanimidade. Ao final a profa. Maria Claudia Brauner 48 

submeteu à deliberação a lista dos professores que serão recredenciados na qualidade de 49 

professores colaboradores: (1) Rafael Fonseca Ferreira; (2) Fabiane Simioni; (3) Hector Cury; e (4) 50 

Cassiane Paixão. Após discussão a proposta foi aprovado por unanimidade. O prof. Carlos André 51 

questionou a situação da profa. Maria de Fátima Gautério; em resposta o prof. Lobato, esclareceu 52 

que a profa. Gautério já encaminhou o seu pedido de aposentadoria que espera-se seja concedida 53 

ainda no mês de janeiro de 2020. Esclareceu ainda que a profa. Gautério esteve afastada por razão 54 

de saúde durante todo o ano de 2019. Para finalizar, a profa. Maria Claudia Brauner, na qualidade 55 

de coordenadora do Curso de Mestrado em Direito e Justiça Social, reforçou o alerta sobre o risco 56 

que estamos incorrendo em manter o atual quadro de disparidade da produtividade da equipe 57 

docente, notadamente no critério de artigos em periódicos Qualis. Lembrou que o Comitê da área 58 

do Direito no Seminário de Meio Termo sinalizou claramente sobre o risco de não ser reconhecida 59 

para a próxima Quadrienal (2017-2020) o Qualis Livros e a Produção Técnica. Informou que estará 60 

seguindo à orientação da Diposg/Propesp no sentido de justificar a decisão da Câmara do PPGD a 61 

partir do Resultado do Edital n. 12/2019 de Credenciamento e Recredenciamento. A Coordenação 62 

do Curso estará finalizando o preenchimento da Plataforma Sucupira nos meses de janeiro de 63 

fevereiro de 2020 e que estará contando, como é recorrente nos Curso de Pós-graduação stricto 64 

sensu, com a participação da equipe docente no correto preenchimento do CV Lattes, bem como 65 

com a colaboração e apoio da CIAA do PPGD e da Diposg/Propesp, na pessoa da profa. Gionara 66 

Teuchen. O prof. Renato Duro Dias cumprimentou a coordenação do Curso de Mestrado em Direito 67 

e Justiça Social e se colocou à disposição para conversar com a Comissão CIAA com o objetivo de 68 

atender as exigências de publicação e de registro das atividades acadêmicas no CV Lattes. A profa. 69 

Maria Claudia Brauner manifestou a importância de registrar um agradecimento especial aos 70 

membros da Comissão CIAA, professores Daniel Marchiori Neto e Luciano Vaz Ferreira, que se 71 

dedicaram à leitura do CV Lattes da equipe docente nos termos fixados pelo Edital n. 12/2019. 72 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi dada por encerrada às 16:50 e a presente Ata foi lavrada 73 

e assinada por mim, Professora Maria Claudia Crespo Brauner e será publicada na página da 74 

Faculdade de Direito: http://direito.furg.br. Rio Grande, 13 de dezembro de 2019. 75 
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Contextualização da Autoavaliação 
Período de 2014-2019 

Periódicos Qualis; Livros e Livros e Capítulos de Livros de Impacto Internacional;  

Livros e Capítulos de  Livros Nacionais; e Produção Técnica

Credenciamento 

Amanda Muniz Oliveira (Unipampa) 1975 

Wagner Silveira Feloniuk (FURG) 1250 

Recredenciamento 

Nome Resultado Média Contextualização 

Raquel Fabiana Lopes Sparemberger 2965 

1410 

Fragilidades da autoavaliação 

1. Incertezas quanto à avaliação do Qualis Livros e 

Produção Técnica; 

2. Incertezas quanto ao período de autoavaliação 

(últimos 3 anos: 2017, 2018 e 2019); 

3. Inserção incorreta de dados no Currículo Lattes 

(itens duplicados; prefácios e introduções como 

capítulos de livros; livros e capítulos do 

CONPEDI) 

Salah Hassan Khaled Junior 2855 

José Ricardo Caetano Costa  2835 

Maria Claudia Crespo Brauner  2570 

Anderson Orestes Cavalcante Lobato 2380 

Luciano Vaz Ferreira 2105 

Sheila Stolz da Silveira  1520 

Daniel Lena Marchiori Neto  1505 

Renato Duro Dias 1505 Recomendações para a Quadrienal 
1. Assegurar que os docentes estejam com 

pontuação próxima da média da equipe. 
Carlos André Sousa Birnfeld 1310 

Liane Francisca Hüning Pazinato 1150 

Rafael Fonseca Ferreira 1095 

Felipe Franz Wienke  1000 Encaminhamento 
1. Assegurar regularidade dos próximos Editais de 

credenciamento e descredenciamento (2021 e 

2023); 

2. A CIAA deverá se reunir com os professores 

que estejam abaixo da média para estabelecer 

uma estratégia de publicações para o ano de 

2020. 

Felipe Kern Moreira  960 

Eduardo Pitrez de Aguiar Correa  830 

Elizardo Scarpati Costa   810 

Hemerson Luiz Pase  705 

Hector Cury Soares  480 

Fabiane Simioni  455 

Eder Dion de Paula Costa  430 

Cassiane de Freitas Paixão  155 

  


