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POS-GRADUAGAO EM DIREITO E JUSTIGA SOCIAL (PPGDJS)

EDITAL PPGDJS/FURG N° 10/2024

Regulamenta o processo de credenciamento de
novos(as) docentes para o corpo docente do
PPGDJS/FURG para o biénio 2025-2026.

O Programa de Pds-Graduacao em Direito e Justica Social (PPGDJS), da Faculdade de Direito (FADIR)
da Universidade Federal do Rio Grande (FURG) torna publica a abertura do processo de
credenciamento de novos professores para o corpo docente do PPGDJS/FURG para o biénio 2025-
2026, nos termos da PORTARIA FADIR/FURG N2 34, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024.

Art. 12 Este Edital se destina ao credenciamento de novos(as) professores(as) para formarem parte
do Quadro de Docentes do PPGDIS, a saber:

a- Docentes e pesquisadores(as) que possuam vinculo com a FURG e atuem em areas afins
ao Programa, desde que sejam Bolsistas Produtividade do CNPq; no limite de 2 (dois),
considerandos os critérios da area para percentuais de titulacdo, duplo credenciamento
e de colaboradores;

b- Professores(as) da FADIR que atuem no Curso de Direito e possuam, obrigatoriamente,
titulo de doutor(a) em Direito; no limite de 3 (trés), considerado o critério da area para
percentuais de duplo credenciamento e de colaboradores.

Art. 22 Havendo nimero de aprovados superior ao numero de vagas oferecidas, aplicam-se para
fins de classificacdo os seguintes critérios, em ordem de aplicacao:

a- Produgdo compativel com a Area de Concentragdo, Linhas de Pesquisa e Projetos de
Pesquisa do PPGDJS;

b- Produgdo que represente a maior pontuagao obtida nos termos do artigo 10 da PORTARIA
FADIR/FURG N9 34, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024;

c- Antiguidade: havendo empate nos itens anteriores, tera preferéncia em relagao aos
demais o(a) professor(a) com maior tempo de vinculo com a FADIR/FURG ou com a FURG,
conforme o caso.

Paragrafo unico. Em qualquer situagdo o credenciamento dos(as) classificados(as) fica condicionado
aos limites estabelecidos pela CAPES relativamente aos percentuais de titulagao na area, duplo
credenciamento e de professores(as) colaboradores(as) em relagdo aos permanentes.

Art. 32 Serdo consideradas como base para o credenciamento de que trata este edital,
exclusivamente as atividades e publicacdes dos anos de 2021-2024, pontuadas nos termos da
PORTARIA FADIR/FURG N2 34, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024.

Paragrafo Unico. Para os fins do artigo 10, paragrafo 12, alinea “a”, consideram-se publicagées em
periddicos, com impacto, aquelas publicadas em periddicos classificados neste quadriénio como

Qualis A1, A2, A3 ou A4.



Art. 49 Fica estabelecido o dia 30 de novembro de 2024 como termo final para a envio para a
Secretaria do PPGDJS/FURG e-mail ppgd@furg.or com cépia obrigatéria para
editaisppgdjs@gmail.com, do Formuldrio de Credenciamento em anexo devidamente preenchido e
acompanhado do Curriculo Lattes.

Art. 52 Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Comissao de Credenciamento e
Recredenciamento.

Rio Grande (RS), 18 de novembro de 2024.
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PPGDJS - PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO E JUSTICA SOCIAL
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO NO PPGDJS BIENIO 2025-2026

Professor(a):

CPF:

Categoria Linhas de Pesquisa (no limite de duas)

( ) Permanente
( ) Colaborador
( ) Visitante

DIGITAL

( ) LINHA DE PESQUISA I: DIREITOS HUMANOS, DIVERSIDADE E SOCIEDADE

( ) LINHA DE PESQUISA II: CIDADANIA, EDUCACAO E SUSTENTABILIDADE

Documentos anexados ao pedido (condi¢do para analise do pedido): Curriculo Lattes atualizado até a data do pedido

PRODUGCAO EXIGIDA NO BIENIO 2023-2024

Espécie de produgsio Minimose | Numerode | Pontuagao
Maximos produgdes obtida
Artigos publicados em periddicos e que possuam impacto nos termos
estabelecidos pela CAPES para fins de avaliacdo dos Programas de Pds- Minimo de
graduagdo em Direito (200 pontos por publicacdo) 50%
Artigos publicados nos periédicos do CONPEDI (100 pontos por publicagdo) das
Trabalhos completos publicados nos Anais do CONPEDI (100 pontos por publica¢de
publicagdo) s do biénio
Livros monograficos — ndo coletaneas (200 pontos por publicagdo)
Artigos publicados em periddicos e que ndo preencham dos requisitos de
impacto nos termos estabelecidos pela CAPES para fins de avaliagdo dos
Programas de Pds-graduagdo em Direito (50 pontos por publicagdo, b
limitados em 200 pontos) iaximo
de 50%
Artigos publicados em periddicos estrangeiros (100 pontos por publicagdo) das
Capitulos de livros — excluidos prefacios, posfacios e apresentagdes (50 publlc'aAgo'e
pontos por publicagdo, no limite de 200 pontos) s dobien
Trabalhos completos publicados em anais de eventos (50 pontos por
trabalho, no limite de 200 pontos)
Trabalhos técnicos —incluindo organizagao de obras e tradugGes e excluindo avaliagao de
artigos (20 pontos por produgdo, no limite de 100 pontos)
Avaliacdo de artigos (10 pontos por avaliagdo, no limite de 50 pontos)
Coordenacgdo do PPGDJS/FURG, Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Direito da
FADIR/FURG, Cargo de Dire¢do na FURG, Pré-Reitoria da FURG, Reitoria (10 pontos por
més de atividade, no limite de 200 pontos)
Coordenacdo Adjunta do PPGDJS/FURG, Editoria da Revista do PPGDJS/FURG,
Coordenagdo Adjunta do Curso de Graduagdo em Direito da FADIR/FURG, Vice Direcdo da
FADIR/FURG, Vice-Reitoria (5 pontos por més de atividade, no limite de 100 pontos)
ADERENCIA Pontuagio
: . : ' ’ ! 11 TOTAL DE
A produgdo, para fins de credenciamento e recredenciamento deve, obrigatoriamente, minima por PONTOS
possuir aderéncia a area de concentragdo e uma das linhas de pesquisa do PPGDJS/FURG. categoria
DISPONIBILIDADE
Docentes e pesquisadores vinculados a outras instituicdes de educagdo superior ou de
pesquisa precisam estar autorizados ao cumprimento, no PPGDJS/FURG, de carga horaria
semanal minima de 20 horas por periodo minimo de 24 meses, mediante a formalizagdo
pr Permanente
de documento especifico.
LIMITES 200 p-ontos
a) limite de 20% de professores com formagdo ndo juridica no conjunto dos docentes no biénio
permanentes do Programa; 2025-2026

b) limite de 30% de docentes com duplo vinculo no conjunto dos docentes permanentes
do Programa;

c) limite de 30% de docentes colaboradores em relagdao ao nimero total de docentes do
Programa.
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