Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: SVP
ANTONIO GUIMARAES BRITO Professor Federal Regime de Trabalho: 40 DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
RI E SOCIEDADE 100,00 RI GRAD SEMEST 1 4 72,00
DIKEITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS
VAT 100,00 RI GRAD SEMEST 1 4 72,00
RIe CULTURA 100,00 RI GRAD SEMEST 2 4 72,00
PROJETO DE TRABALHO DE CONCLUSAU DE 100,00 i A SEMEST| 2 P 72.00
CTIRSO
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
PESQUISA EM RI 100,00 RI GRAD SEMEST 1 4 72,00
PESQUISA EM RI 100,00 RI GRAD SEMEST 2 72,00
2. Orientagoes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.4TCC:
2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 144 Total Orient.:

2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia

3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :

Coordenacio (adjunta) curso de RI

CONSELHEIRO FADIR

Membro NDE RI

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 0,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

Professor credenciado ao programa de Mestrado em Seguranca Cidada UFRGS

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG — Ano 2025

Plano de Trabalho Faculdade de Direito - Campus Rio Grande
Carlos André Sousa Birnfeld Professor Federal Titular - 40 horas c/ D.E - SIAPE 0409329
1. Disciplinas: % Curso Nivel | Orint? [ Turmas | Periodic. |Sem (1/2) gﬂi) i?::fl
Direito Administrativo (08270) 100,00 | DIR (051/052) [ GRAD AB Anual 8,00 | 16,00
Pesquisa em Direito (08389) 100,00 | DIR(051/052) | GRAD | s CA Anual 2 2,00
Pesquisa juridica e producéo do conhecimento (08122P) | 90,00 [ MDIR(1006) | MEST U | Semestral 1 3 2,70
Cidadania e administragdo publica (08115P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST U | Semestral 2 3 3,00
Seminario de Pesquisa I (08091P) 10,00 | MDIR(1006) | MEST U | Semestral 1 2 0,20
Projeto de Dissertagdo ( 08134P) 100,00 [ MDIR(1006) | MEST | s CA [ Semestral 2 2 1,00
Pesquisa Orientada (08135P) 100,00 | MDIR(1006) [ MEST | s CA | Semestral 1 2 1,00
Dissertacéo (Mest Dir e Jus Soc) (08136P) 100,00 | MDIR(1006) [ MEST | s CA | Semestral 1 2 1,00
Dissertagao (Mest Dir e Jus Soc) (08136P) 100,00 | MDIR(1006) [ MEST | s CA | Semestral 2 2 1,00
Produtividade em Pesquisa I (08111P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s CA | Semestral 2 2 1,00
Produtividade em Pesquisa II (08112P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s CA | Semestral 1 2 1,00
Estagio Docéncia (08095P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST s CA | Semestral 1 2 1,00
Pratica de Docéncia (08105P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s CA [ Semestral 2 2 1,00
2. Orientagdes Diversas (2017) : 2.1. Tese: 0 2.2 Dissertacao 5 2.3.Projetos 0 247TCC[ 5 31,90
2.5 Estagio de Docéncia, monitoria ou Residencia 12,00 | 2.5.E.Externo | 0,00 2.6 Subtragio 8,00 Total Orient. | 21,50
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas:
Membro do Conselho da Faculdade de Direito 2,00
Membro da Camara do Programa de P6s-Graduagao Direito e Justi¢a Social 2,00
4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacées :
Atuagdo eventual como consultor/avaliador do MEC/INEP MEC/SERES OAB n.t das respectivas designagdes.
5. Total de Carga Horaria 57,40

6. Atividades de capacitacio, de atualizacido ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentaciio de trabalhos cientificos (Art 1o, VI, Deliberacio 09-2019 CONFADIR)

Participagdo em eventos ou encontros cientificos nacionais e internacionais, com vistas ao fomento da produtividade, intercAmbio ou capacita¢do, incluindo
bancas examinadoras, mesas, palestras, grupos de trabalho e pesquisas, e incluindo especialmente a participagdo em eventos CONPEDI e ABEDi, bem como
dos programa de graduagdo e Pos-graduacdo em Direito do pais.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VII, Deliberaciao 09-2019 CONFADIR)

Atuacdo eventual como consultor/avaliador do MEC/INEP MEC/SERES OAB n.t das respectivas designagdes.

8. Percepcoes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacio Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, IV, Deliberacédo 09/2019 CONFADIR) — 2024-2028.

8.1 -Autorizagdo para recebimentos de retribuigdes pecunidrias, bolsas ou remuneragdes e para o exercicio das atividades referidas nos incisos LILIIL, IV, V,
VLVII, IX,X do Art. 21 da Art. 21, da lei 12.772/2012, incluidas aqui as retribui¢des relativas as participagdes em Comissdes MEC;INEP;OAB; UAB e
congéneres, custeadas pelo FNDE ou equivalente, respeitados os limites normativos internos e garantido o cumprimento adequado dos planos e programas de
ensino.

8.2 - Autorizagdo para recebimentos de retribui¢des pecunidrias e o exercicio de atividades referidas nos incisos VIII , XI e XII do Art . 21 da Art. 21, da lei
12.772/2012 , observados os termos e limites da referida norma , da Deliberagdo CODEP 020/2003 da FURG e das normas internas FADIR , abrangendo : a)
palestras, conferéncias , atividades artisticas e culturais, cursos ou disciplinas (inciso VIII), respeitado o limite de 30 horas anuais; b) atuagdo em projetos de
ensino , pesquisa ou extensdo (inciso X) e; ¢) colaboragdo em assuntos de especialidade do docente jurista , abrangendo atividades de produg@o intelectual,
inclusive pareceres, capacitagdo , consultoria, advocacia judicial ou extrajudicial (inciso XI), respeitados os limites normativos internos e garantido o
cumprimento adequado dos planos e programas de ensino.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: SVP
Daniel Rei Coronato Professor Federal Regime de Trabalho: 40 DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |Periodic. |Sem(12) gﬁ; Caleulo Anual
Praticas de Extensao I 100,00 l Rclag§cs . Graduacio | N U Semestral 1 4 4,00
nternacionais
Seguranca Internacional 100,00 | Relagdes Graduagao U Semestral 1 4 4,00
nternacionai
Geopolitica 100,00 | | XS | Graduagio | N| U | Semeswat| 2 | 4 | 400
nternacionais
Relagdes Internacionais da América do Norte 100,00 ]mlzflaii(f:ai Graduagdo | N U Semestral 2 4 4,00
Praticas de Extensao II 100,00 | Relagbes Graduagdo | N U Semestral 2 4 4,00
nternacionai
1.2. Disciplinas relacionadas a orientacio
Pesquisa em Relagdes Internacionais I 100,00 ; Relaqf)es . Graduagdo | S DC | Semestral 1 2 2,00
nternacional
Pesquisa em Relag¢des Internacionais 11 100,00 | Relagbes Graduagdo | S| DC | Semestral | 2 2 2,00
ntenuctnnam
Pesquisa em Relagdes Internacionais I 100,00 ; Relaqf)es . Graduagdo | S DC | Semestral 1 2 2,00
aternacional
Pesquisa em Relag¢des Internacionais 11 100,00 | Relagbes Graduagdo | S| DC | Semestral | 2 2 2,00
nternacionals
2. Orientagoes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.3.Projetos: 4 247CC| 6 16,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 6 Total Orient.: 8,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Membro do NDE (Relagdes Internacionais) 4,00
Supervisdo de Estagio e Extensdo no Curso de Relagdes Internacionais 10,00
Supervisdo de Extensdo da Faculdade de Direito 10,00
Membro da Cimara de Graduagio de RI 4,00
(Suplente) Membro do Conselho do Campus de Santa Vitéria do Palmar 2,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 82,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos, com
ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) -2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos docentes,
em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O exercicio
dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o néo prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho que
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano: | 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
EDUARDO PITREZ DE AGUIAR CORREA Professor Federal Regime de Trabalho: 40h
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel |9 T‘“S'“a Periodic. | (5 | G | v
Direito Internacional (08281) 100,00 [ DIR (051/52) GRAD A/B Anual 4 8,00
Oficina de Pratica Juridica Penal (08391) 100,00 | DIR (051/52) | GRAD/P ABI{I;’ Anual 4 8,00
Proibigdo, Vigilancia e Controle Sociedade em Rede 100,00 | MDIR (1006) | MEST U Semestral | 1 3 3,00
(08123P)
Seminario de Integragéo (08120P) 10,00 | MDIR (1006) [ MEST 6] Semestral | 2 0,20
1.2. Disciplinas relacionadas a orientacio
Pesquisa em Direito (08389) 100,00 | DIR (051/52) [ GRAD | s EP Anual 2 2,00
Projeto de Dissertagdo (08134P) 100,00 | MDIR (1006) [ MEST | s EP | Semestral | 1 2 1,00
Pesquisa Orientada (08135P) 100,00 | MDIR (1006) | MEST | s EP | Semestral | 2 2 1,00
Dissertagdo (Mest Dto Jus Soc) (08136P) 100,00 | MDIR (1006) | MEST | s EP | Semestral | 2 2 1,00
Produtividade em Pesquisa I (08111P) 100,00 [ MDIR (1006) | MEST s EP Semestral | 1 3 3,00
Produtividade em Pesquisa IT (08112P) 100,00 | MDIR (1006) [ MEST | s EP | Semestral | 2 3 3,00
Estagio Docéncia (08095P) 100,00 [ MDIR (1006) | MEST s EP Semestral | 1 2 1,00
Pratica Docente (08105P) 100,00 [ MDIR (1006) | MEST s EP | Semestral | 2 2 1,00
2. Orientacgdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 0 2.2 Dissertacao: 4 2.3.Projetos: 2 Tzég: 4 32,20
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2 2.5.E.Externo: 0 2.6 Subtragio: 13 Total Orient.: 6,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Membro do CONSUN (representante FADIR) 2,00
Membro do Conselho da FADIR 2,00
Membro do NDE dos Curso de Direito da FADIR 2,00
Membro da CPPAD 6,00
Céamara de Pos-Graduagdo e Camara de Graduagdo do CONFADIR 2,00
4. Carga Horéria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :
Vice-presidencia da 3a Camara do CONSUN (Portaria: 064/2021/GAB) 1Y
Editor da Revista JURIS 2,00
5. Total de Carga Horaria 55,20

6. Atividades de capacitacdo, de atualizacio ou difusiio de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentacdo de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberaciio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Participacao em eventos cientificos nacionais e internacionais, com vistas ao fomento da produtividade, intercimbio ou capacit¢do, no interesse da pesquisa,
do conhecimento, do crescimento institucional e profissional, inclusive bancas examinadoras. Possivel pedido de afastamento para pos-doutorado.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

Docente exerce advocacia privada, nao tendo optado pelo regime de dedicagdo exclusiva.

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacio Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Naio se aplica.

Observagao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o ndo prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagio dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Elisa Girotti Celmer Professor Federal Regime de Trabalho: DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Pratica Juridica Social 1T 100,00 Direito G A4 Anual 2 5 5,00
Extensdo em Direito 100,00 Direito G EC Sem 1 4 4,00
Desafios Praticos em Processo Penal 100,00 ReSi,d é.nCia PG 1 Sem 1 3 3,00
Juidica
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Direito 100,00 Direito G 1,00 Anual 1 2 2,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.3.Projetos: 1 2471cc| 3 14,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 2 Total Orient.:
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Diregdo da Faculdade de Direito 20,00
Membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Direito 2,00
Membro Comissao Enfrentamento ao Assédio - Portaria GAB/FURG n 1257/2022 2,00
Membro da Comissdo de Enfrentamento a Evasdo da FaDir 2,00
Membro Camara de Graduacdo do Curso de Direito 2,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 42,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Seminario 30 anos GPVC/UFRGS - Setembro de 2025

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: CARREIROS
ENIO DUARTE FERNANDEZ JUNIOR Professor Federal Regime de Trabalho: 40h
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
DIREITO DAS OBRIGACOES 100,00 DIREITO GRAD. A SEMEST. 1 4 72,00
DIREITO PROCESSUAL CIVIL III 100,00 DIREITO GRAD. A ANUAL 1 4 72,00
DIREITO PROCESSUAL CIVIL III 100,00 DIREITO | GRAD. A ANUAL 2 4 72,00
DIREITO E LEGISLACAO 100,00 ENG. GRAD. SEMEST.| 2 3 72,00
DIREITO DAS OBRIGACOES 100,00 DIREITO GRAD. B SEMEST. 1 4 72,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
PESQUISA EM DIREITO 100,00 DIREITO GRAD. EF | ANUAL 1 4 72,00
PESQUISA EM DIREITO 100,00 DIREITO | GRAD. EF | ANUAL 2 72,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.3.Projetos: 241CC| 5 504,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragao:| 144 Total Orient.:
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 504,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

vereador

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: carreiros
fabiane simioni Professor Federal Regime de Trabalho: DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
CPEC 100,00 direito g 2,00 anual 1 4 4,00
TCC 100,00 direito g sim| 1,00 | semestral 4 4,00
Extensdo I 100,00 direito g 1,00 | semestral 4 4,00
Extensao 11 100,00 direito g 1,00 | semestral 4 4,00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientacio
Estagio docéncia 100,00 mestrado PG |sim| 1,00 | semestral 2 2,00
pratica docente 100,00 mestrado PG |sim| 1,00 | semestral 2 2,00
produtividade em pesquisa II 100,00 mestrado PG |[sim| 1,00 | semestral 3 3,00
produtividade em pesquisa I 100,00 mestrado PG |[sim| 1,00 | semestral 3 3,00
projeto de dissertagdo 100,00 mestrado PG |sim| 1,00 | semestral 4 4,00
dissertacdo 100,00 mestrado PG [sim 1,00 | semestral 4 4,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 0 2.2 Dissertacao: 3 2.3.Projetos: 4 247CC| 1 30,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 4 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragao: 14 Total Orient.: 12,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Coordenacio adjunto curso de direito 10,00

membro do NDE curso direito

2,00




4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :

5. Total de Carga Horaria 54,00

6. Atividades de capacitagio, de atualiza¢io ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Participagdo (presencial e/ou online), com coordenagdo de GT, apresentacdo de comunicagdo oral e publicagio de paper, dos Encontros da REED,
ABRASD.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus:
Felipe Franz Wienke Professor Federal Regime de Trabalho: 40h DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Direito Ambiental 100,00 Direito G N N S 1 4 4,00
Pratica Juridica Social 1 100,00 Direito G N D A 5 10,00
Direito Ambiental e Sustentabilidade no Plano Global 50,00 PPGDIJS M N D 1 3 3,00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Direito 100,00 Direito G S A 2 4,00
Projeto de Dissertagdo 100,00 PPGDJS M S S 2 2 2,00
Pesquisa Orientanada 100,00 PPGDIJS M S S 1 2 2,00
Dissertagdo 100,00 PPGDJS M S S 2 2 2,00
Esagio de Docéncia 100,00 PPGDJS M 2 2 2,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.3.Projetos: 2.4 TCC: 29,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragao: 12 Total Orient.:
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Presidente da Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar 20,00
Membro do Nucleo Docente Estruturante 4,00
Conselheiro da Conselho Faculdade de Direito 4,00
Membro da CIAP da FaDir 4,00
Coordenacdo de Projeto de Exensdo 1,00
1,50

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :

Orientagdo de estagio externo.

2,5




Supervisdo de Trabalho de Conclusdo de Curso 10

5. Total de Carga Horairia 76,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Autorizagao para recebimentos de retribuigoes pecuniarias, bolsas ou remuneragoes € para o exercicio das atividades referidas nos incisos LILIIL, IV, V,

A. A8 d0 Arl da Art ad

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Felipe Kern Moreira Professor Federal Regime de Trabalho: 40h DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Direito Tributario (08276) 100,00 Direito G“;i“a‘? A anval | 1e2| 4 8,00
Direito Tributério (08276) 10000 | Direia |08 B | anual [1e2] 4 | 800
?)1;&1:1;(3) 1;r)lternacwnal e sustentabilidade no plano global 50,00 - Meitrad U N . B 6.00
Direito do Mar 100,00 Direito (Jra;iuac U semestral 2 3 6,00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Relacdes Internacionais 11 (08365) 100,00 ]mlzzi:iif:ai (Jre;iuac 6] semestral 1 4 4,00
Pesquisa em Direito (08389) 100,00 | Direito [T U | amal [1e2| 4 | 400
Dissertagdo (Mest Dir e Jus Soc) (08136P) 100,00 |  PPGDIS Mei“ad U | semestral | 1 2 2,00
Pesquisa orientada (08135P) 100,00 PPGDJS Meitrad U semestral 2 2 2,00
Estagio de Docéncia 10000 | pegpis [V U [semestrat| 1 | 2 | 2,00
Prarica de Docéncia 100,00 PPGDJS Meitrad U semestral 2 2 2,00
Pesquisa Orientada 10000 | pegpis [V U [semestrat| 1 | 2 | 2,00
Produtividade em Pesquisa I (08111P) 10000 | ppGpis [V U |semesmat [ 2 | 2 | 200
Produtividade em Pesquisa II (08112P) 100,00 PPGDJS Meitrad v semestral ! : 200
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 4 2.3.Projetos: 3 24TCC:| 5 50,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 4 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 22 Total Orient.: 12,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Representante da FaDir na Comissdo Propria de Avaliagio 2,00
Membro da Comissdo Interna de Avaliagdo - CIAP 2,00
Membro da Comissdo Especial da FaDir para Progressao a Classe de Prof. Adjunto 2,00




4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :

5. Total de Carga Horaria 68,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Participagdo em Congressos, Seminarios e parecerista de projetos de fomento e periodicos indexados.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: cARREIROS
Fernando Amaral Professor Federal Regime de Trabalho: 40H DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Filosofia, direito e justica Direito G A S 1 8 8,00
Sociologia juridica Direito G A S 1 8 8,00
Controle de Constituciopglidade e Hermeneutica Direito G A A 2 3 8,00
Consticional
Justica, discurso e pratica juridica social PJS PG U S 1 6 6,00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Direito PJS PG u A 4,00
Elaboracao de Artigo Cientifico PIS PG U A 1,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 2.3.Projetos: 247CC:| 3 9,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 5 Total Orient.:
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Membro SUPLENTE da CPPD 5,00
Membro da cdmara da Especializagdo em Pratica juridica 5,00
Membro suplente do CONSUN 5,00
Supervisor de Estagio Supervisionado 1,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 50,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano: 2025

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: SVP
Fernando Comiran Professor Federal Regime de Trabalho: 40 horas - DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel || Turmas [Periodic. |Sem (122) 8:12) Calculo Anual
Politica Externa Brasileira | 100,00 RI Grad. | n U | Semestral 1 4 4,00
Politica Externa Brasileira I1I 100,00 RI Grad. | n U Semestral 1 4 4,00
Politica Externa Brasileira II 100,00 RI Grad. | n U Semestral 2 4 4,00
Praticas de Extensao II 100,00 RI Grad. | n U Semestral 2 4 4,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Relagdes Internacionais I 100,00 RI Grad. s | FCOM | Semestral 1 4 2,00
Pesquisa em Relagdes Internacionais 11 100,00 RI Grad. s | FCOM | Semestral 1 8 4,00
Pesquisa em Relagdes Internacionais 11 100,00 RI Grad. | s | FCOM | Semestral 2 4 2,00
0,00
0,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 0 2.2 Dissertacao: 0 2.3.Projetos: 4 247CC:| 6 24,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 0 2.5.E.Externo: 0 2.6 Subtragdo: 8 Total Orient.: 7,00

3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :

Direc¢ao do Campus FURG-SVP 20,00
Membro do Nucleo Docente Estruturante de RI 4,00
Membro da Camara de Graduagdo de RI 4,00
Membro Suplente do Conselho da FADIR 2,00
Membro do Conselho do Campus de Santa Vitdria do Palmar 4,00
Membro do Pleno do COEPEA 4,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :

5. Total de Carga Horaria 69,00

6. Atividades de capacitacio, de atualizacido ou difusio de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos, com
ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcoes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacio Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacdo: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 ¢ 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberagao 02-2012 CONFADIR. O exercicio
dessas atividades, em qualquer caso, implicard também no compromisso do docente com o ndo prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela nio colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensac¢do dos horarios de trabalho que
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Hector Soares Cury Professor Federal Regime de Trabalho: DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas [Periodic. [Sem(1/2) (EES) Caleulo Anual
Direito do Trabalho I 100,00 DIR GRAD | N A Sem 1 4 2,00
Direito do Trabalho II 100,00 DIR GRAD | N B Sem 2 4 2,00
Direito do Trabalho I 100,00 DIR GRAD | N B Sem 1 4 2,00
Direito do Trabalho II 100,00 DIR GRAD | N A Sem 2 4 2,00
Direito Sindical 100,00 DIR GRAD | N U Sem 1 3 1,50
Sociologia Juridica 100,00 DIR GRAD | N B Sem 2 4 2,00
Pratica de Extensdo II 50,00 DIR GRAD | N U Sem 2 5 2,50
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orienta¢io
Pesquisa em Direito 100,00 DIR GRAD | S U Anual 4
Pesquisa Orientada 100,00 PPGDJS M S S 1 2 2,00
Dissertagao 100,00 PPGDIJS M S S 2 2 2,00
2. Orientacgdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 3 2.3.Projetos: 247CC| 6 18,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragdo: 4 Total Orient.:
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Conselheiro do Conselho da Faculdade de Direito 4,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 40,00

6. Atividades de capacitagio, de atualiza¢io ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colis@o, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus:| SAP/CARREIROS
LIANE FRANCISCA HUNING PAZINATO Professor Federal Regime de Trabalho: 40H DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Fundamentos de Direito (08409) 100,00 | EP(108119) | GRAD U Semestral 2 2 2,00
Direitos Humanos (08436) 100,00 A%I;I ((12 01; 11 1199)) El GraD U Semestral 2 4 4,00
Direitos Humanos (08436) 100,00 :gggf;ﬁ?g) GRAD U |semeswal| 1 | 4 | 400
Direitos Humanos (08410) 100,00 | , 077;:] 071> | GRAD U | Semestral 1 2 2,00
Nogodes de Direito para Administragdo I (08240) 100,00 | ADM(213119)| GRAD U | Semestral 1 4 4,00
Nogdes de Direito para Administragao I (08241) 100,00 | ADM(213119)| GRAD U | Semestral 2 4 4,00
Intrumentos Juridicos ¢ Econémicos 100,00 MDIR MEST U Semestral 1 3 3,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Direito (08389) 100,00 | DIR(051/052) | GRAD | s LP Anual 2 2,00
Projeto de Dissertagao I (08389) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP | Semestral 2 2 1,00
Pesquisa Orientada (08135P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP Semestral 1 2 1,00
Dissertagdo (Més Dir e Jus Soc) (08136P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP | Semestral 2 2 1,00
Produtividade em Pesquisa I (Codigo: 08111P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s | LP | Semestral | 2 3 1,50
Produtividade em Pesquisa II (Codigo: 08112P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP | Semestral 2 3 1,50
Estagio Docéncia (08095P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP Semestral 1 2 1,00
Pratica de Docéncia (08105P) 100,00 | MDIR(1006) | MEST | s LP | Semestral 2 2 1,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 0 2.2 Dissertacao: 3 2.3.Projetos: 0 247cc:| 4 33,00
2.5 Estégio de Docencia, monitoria ou Residencia 3 2.5.E.Externo: 0 2.6 Subtragdo: 8 Total Orient.: 5,00
3. Carga Horéaria em Atividades Administrativas :
Membro do Conselho da Faculdade de Direito (Portaria 2180/2021) 2,00
Membro da Comlssao Permanente de Processo Admlmstratlvo Dlsc1phnar CPPAD da FURG (Portarla 2516/2021) 6,00
2,00
POS-GTaduagcao S DITEITo ¢ JUstga socal — PPGDTS 2,00
(Portaria 2584/2021) 2




Membro Fermanentc da Comissao d€ Avalia¢ao d€ EStagio Fos-doutoral no Frograma dc Fos-GUraduagao €m DITCIto € Juslica 200
Sacial — PPGDIS (Portaria 2583/2021 i

Membro da Comissdo da APCN Doutorado em Direito e Justica Social - Campus CARREIROS 2,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :

O professor atua como consultor/avaliador do MEC/INEP e MEC/SERES n.t das respectivas designac¢des eventuais.

5. Total de Carga Horaria 54,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,

com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032
Participagdo em eventos cientificos nacionais e internacionais, com vistas ao fomento da produtividade, intercambio ou capacitagdo, no interesse da

instituicao e da socializagdo do conhecimento, incluindo bancas examinadoras. Incluindo, especialmente a participagdo em eventos do CONPEDI e
ABEDI

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

Atuagdo consultor/avaliador do MEC/INEP MEC/SERES OAB n.t das respectivas designagdes. Participacdes eventos de capacitagdo
acima.

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

3.1 Autorlza(;ao para recebimentos de retrlbulgoes pecunlarlas bolsas ou remuneracoes € para o exercicio das atividades referidas nos incisos LILIIL, IV, V,

|12 772/2012 observados os termos e limites da referida norma da Deliberacio CODEP 020/2003 da FURG ¢ sz normas internas FADIR abrancendo: |
Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:[ 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: carreiros
Raquel Fabiana Lopes Sparemberger Professor Federal Regime de Trabalho: 40
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel o;i?e” Turmas|Periodic. |sem 2 ((;:::) Calculo Anual
Teoria Geral do Direito Direito Grz;c.iouag 1,00 anual 8 8,00
- - Grad
Teoria Geral do Direito Direito rzouag 1,00 anual 8 8,00
L T - Direitt Mestrad
Constituicdo, violéncia e Decolonialidade \reroe ik 1 sem 3 3,00
Justica Social 0
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagéo Direito brfi‘uag
Pesquisa em Direito Direito (Jre;dnuag ###| 1,00 anual 4 4,00
Produtividade em Pesquisa 1 D."e'to ¢ Mestrad 1,00 sem 3 3,00
S oL Vi
Produtividade em pesquisa2 . . 1,00 sem 3 3,00
S a e
Dissertacéo - . 2,00 sem 3 6,00
Justica Social 0
. « Direi M
Dissertacéo _|re|to ¢ estrad 2,00 sem 3 6,00
Justica Social o}
- - trad ;
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 3 2.2 Dissertacao: mesnra 2.3.Projetos: 2 247CC:| 5 41,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 3 2.5.E.Externo: 2.6 Subtragio: 22 Total Orient.: 3,00

3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horaria 44,00

6. Atividades de capacitacdo, de atualizagédo ou difusdo de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentacdo de trabalhos cientificos (Art 1o, 1V, Deliberacdo 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Pretendo sair para pés-doutorado a partir de maio de 2025.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcoes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicagdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacdo: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 10 da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o0 ndo prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizacdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 3o da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagdo dos horérios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Renato Duro Dias Professor Federal Regime de Trabalho: 40 DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel || Turmas|Periodic. |sem2) (2::; Calculo Anual
Toeria Geral do Direito Civil | 100,00 Direito Grad 2,00 sem 1 60 | 120,00
Metodologia da Pesquisa Juridica 100,00 Direito Grad 2,00 sem 1 30 60,00
Corpo, Poder, Cultura e Dlreitos Humanos 100,00 PPGD e posgrad 1 sem 1 45 45,00
PPPGEA
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagédo
Dissertacéo 100,00 PPGD posgrad 1,00 sem 1 30 30,00
Estagio de Docéncia 100,00 PPGD posgrad 1,00 sem 1 30 30,00
Pesquisa Orientada 100,00 PPGD pésgrad 1,00 sem 1 30 30,00
Pratica de Docéncia 100,00 PPGD posgrad 1,00 sem 1 30 30,00
Projeto de Dissertacdo 100,00 PPGD posgrad 1,00 sem 1 30 30,00
2. Orientag0es Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2 2.2 Dissertacao: 8 2.3.Projetos: 3 247cc:| 4 | 375,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 2 2.5.E.Externo: 2 2.6 Subtragao: 150 Total Orient.: 17,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Cétedra DDHH AUGM 15,00
CPPAD 15,00
4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :
Coordenagdo GDiS - Grupo de Pesquisa 30




Supervisdo pds-doutorado 15

5. Total de Carga Horaria 467,00

6. Atividades de capacitacdo, de atualizagdo ou difusdo de conhecimentos cientificos, incluidas a participacdo em eventos externos,
com ou sem apresentacdo de trabalhos cientificos (Art 1o, 1V, Deliberacdo 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

CONPEDI Nacional e Internacional, ANPEd Nacional, AUGM, ABEDi

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

Membro Externo do PPGD UPF

8. Percepcoes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicagdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Avaliador INEP e Consultoria Ad Hoc

Observacdo: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Delibera¢do 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o0 ndo prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo coliséo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 3o da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagdo dos horérios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Sheila Stolz da Silveira Professor Federal Regime de Trabalho: 40 DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
DIREITOS HUMANOS 100,00 |  DIREITO GRD A SEM 2 4 4,00
DIREITOS HUMANOS 100,00 DIREITO GRD B |SEM 2 4 4,00
Direito e Justica Social (08121P) 100,00 ) DIREITO MES YU lsem ! . KL
Género identidades e direitos humanos (( 100,00 | DIREITO | MES U |SEM 1 3 [ 3,00
Seminério de Integragdo (08120P) 100,00 DIREITO MES U |SEM 1 2 2,00
Mobilidade Internacional (08138P) 100,00 DIREITO |MES U |SEM 1 2 2,00
Mobilidade Nacional (08137P) 100,00 | DIREITO | MES U [sEm 1 1 1,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
PESQUISA EM DIREITO SS 100,00 Direito GRS U |SEM 1 2 2,00
PESQUISA EM DIREITO SS 100,00 Direito GRS U  |sEM 2 2 2,00
| Pesquisa orientada (08135P) 100,00 |Direito MES U SEM 2 3 3,00
Projeto de dissertacéo (08134P) 100,00 |Direito MES SEM 2 3 3,00
Dissertacao (08136P) 10000 45 eito MES 8] SEM 2 3 3,00
Estagio Docéncia (Mest Direito e Just Social) (08095P) 100,00 Direito MES u SEM ! 3 3,00
Pratica Docente (08105P) 100,00 Direito MES U SEM 2 3 3,00
Produtividade em Pesquisa I (08111P) 100,00 Direito MES U SEM 2 3 3,00
Produtividade Pesquisa IT (08112P) 100,00 Direito MES U SEM 2 3 3,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 2.2 Dissertacao: 5 2.3.Projetos: 5 24T1CC| 2 32,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 6 |25EExtemo:| 2 2.6 Subtragior] 13 Total Orient.: | 20,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Coordenagdo do Mestrado - carga horaria semanal 20,00 20,00
Membro da 4 a Camara do COEPEA - Camara das Ciéncias Sociais Aplicadas - carga horaria mensal 2,00 2,00




TOMITe ac Pos-Graduagao - VMICMbro da & a Camara o CUEPEA - Camara das CICNCIas SOCIals Aplicadas - carga norara 2.00
mensal 2 00 >
Membro do Conselho da Faculdade de Direito - carga horaria mensal 2,00 2,00
Presidente da Comissdo de Bolsas - carga horaria mensal 2,00 2,00
Membro da Comissdo de Divulgagio Cientifica 2,00
Presidente da Comissao da APCN de Doutorado em

o . . 2,00
Direita e Tnstica Sacial
Presidente da Comissao Permanente de Autoavaliagdo - carga horaria mensal 2,00 2,00
Presidente da Comissdo de Planejamento Estratégico 2,00
Membro da Comissao de Credenciamento ¢ 500
Recredenciamento do Corno Dacente 2
4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :
5. Total de Carga Horaria 90,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusio de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

1) Participagdo nos eventos do CONPEDI; 2) Participagdo em eventos como convidada e/ou em universidades/PPGD que sejam parceiros do PPGDJS; 3)
Participagdo em atividades do Mercosul, ONU, ONU Mulheres, G20, COP30 - atividadefundamental apra o PPGDJS.

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nio prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Rio Grande
Vanessa Hernandez Caporlingua Professor Federal Regime de Trabalho: 40 DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Direito Processual Civil 11 100,00 Direito G A Anual 1 4 8,00
Direito Processual Civil 11 100,00 Direito G B Anual 1 4 8,00
Pratica Juridica Social 11 100,00 Direito G B4 Anual 1 5 10,00
Cidadania e judicializag@o de conflitos sociais 50,00 Risllr?:::a PG U Sem 2 3 3,00
Pincipios da Educagdo Ambiental 100,00 PPGEA PG U Sem 1 3 3,00
Compreendcr a 1eg151fa(;ao ppara zma EqUCaZa0 AMBIEr [ 0 oo PPGEA G U Sem ) 3 3.00
0,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientagio
Pesquisa em Direito 100,00 Direito G u Anual 1 2 2,00
2. Orientacdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 4 2.2 Dissertacao: 3 2.3.Projetos: 2 24T1CC:| 5 37,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 6 2.5.E.Externo: 0 2.6 Subtragio: 0 Total Orient.: 6,00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Vice-dire¢do da Fadir 10,00
Presidente da Comissdo de Progressdo para Professor Associado 2,00
4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :
Lider do Grupo de Pesquisa Direito e Educagdo Ambiental - GPDEA/CNPQ




5. Total de Carga Horairia 55,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG Ano:| 2025
Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito Campus: Carreiros
Wagner Silveira Feloniuk Professor Federal Regime de Trabalho: 40h DE
1. Disciplinas : 1.1 Gerais % Curso Nivel O:‘f Turmas |[Periodic. [Sem(1/2) gﬁ; Caleulo Anual
Direito e Economia 100,00 Direito Grad A Sem 2 4 4,00
Direito e Economia 100,00 Direito Grad B Sem 2 4 4,00
Historia do Direito 100,00 Direito Grad A Sem 1 4 4,00
Historia do Direito 100,00 Direito Grad B Sem 1 4 4,00
Extensdo em Direito [ 100,00 Direito Grad WF Sem 2 4 4,00
Extensdo em Direito II 100,00 Direito Grad WF Sem 1 4 4,00
Metodologia de Ensino de Histéria 50,00 | Mestrado Hist. | Mes U Sem 2 2 2,00
0,00
1.2. Disciplinas relacionadas a orientacio
2. Orientagdes Diversas: | 2.1. Tese Doutoral: 0 2.2 Dissertacao: 1 2.3.Projetos: 0 247CC| O 26,00
2.5 Estagio de Docencia, monitoria ou Residencia 0 2.5.E.Externo: 0 2.6 Subtragdo: 0 Total Orient.: 2.00
3. Carga Horaria em Atividades Administrativas :
Supervisdo de Horas Complementares 10,00
Conselho da Faculdade de Direito 4,00

4. Carga Horaria em outras atividades nao enquadradas acima/ observacdes :




5. Total de Carga Horairia 42,00

6. Atividades de capacitagio, de atualizacio ou difusido de conhecimentos cientificos, incluidas a participacio em eventos externos,
com ou sem apresentacio de trabalhos cientificos (Art 1o, IV, Deliberacio 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividades relevantes externas a universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horarios de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art 1o, VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepcdes de valores e exercicio de atividades por docentes em Regime de Dedicacdo Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art 1o, V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observacao: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirdo para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. 1o da Deliberagdo 02-2012 CONFADIR. O
exercicio dessas atividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso do docente com o nao prejuizo as atividades de classe,
preferencialmente pela ndo colisdo das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisdo, com a utilizagdo de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art. 30 da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensagao dos horarios de trabalho
que eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.




