
Anexo l - Encargos Docentes 2020 (distribuição de disciplinas)

Professores Efetivos

Anderson Orestes C. Lobato

Graduação

08258 - Ciência Poi. Est. e Const. - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma AL

Pós "Graduação

08049P- Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegíado 10%)-Turma U (1° semestre)

08051 P - Constituição e Justiça Social (colegiado 50%) - Turmas U (2° semestre)

'08048P - Direito, Ética e Justiça - Turma U (1 ° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma AL (1 ° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma AL (2° semestre)

08093 -Seminário de Pesquisa III (colegiado 50%) -Turma U (1° semestre)
50% da disciplina ministrada em coiegiado com a Prof. Colaborador Daniel Marchiori Neto

António José G. Filho

Graduação

08330 - Metodoiogia da Pesquisa em Relações Internacionais - Turmas U (1° semestre)

08342 " Fundamentos Jurídico-Polííicos da Integração " Turmas ü (1 ° semestre)

08357 "Pesquisa em Relações Internacionais l -TunnaAG-(1° semestre)

08333 - Relações Internacionais e Sociedade - Turmas U (2° semestre)

08365- Pesquisa em Relações Internacionais II -TumnaAG (2° semestre)

0835S- Globalização, Pluralismo Jurídico e Governança Global -Turmas U (2° semestre)

Carlos André S. Birnfeld

Graduação

08270 - Direito Administrativo - Turmas A e B

08389 - Pesquisa'em Direito -Turma CA

Pós-Graduação

08049P - Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegiado 10%).-Turma U (1° semestre)

08056P - Cidadania Ecotógica -Turma. U (2° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma CA (1 ° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma CA (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma CA (1 ° semestre)

08105P - Prática Docente Turma CA (2° semestre)

08091 P-Seminário de Pesquisa l -Turma U (1° semestre)



Claudete Rodrigues T. Gravinis

Graduação

08265 - Direito Processual Civil l -Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma CG

08393 - Prática Jurídica Social ! -Turma CG

Eder Dion de P. Costa

Graduação

08273 - Direito do Trabalho (colegiado.50%) - Turmas A e B

Pós-Graduação

08052P - Direito e Economia Solidária (coiegiado 50%) - Turma U (2° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l -Turma ED (1° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma ED (2° semestre)

08095P - Estágio Docência (coiegiado 50%) Turma U (1° semestre)

08105P ~ Prática Docente (colegiado 50%) Turma U (2° semestre)

Eduardo Pitrez de A. Corrêa

Graduação

08281 - Direito Internacional-Turmas A e B

- 08391 - Oficina de Prática Jurídica Penal -Turmas A, B, C e D

08389 - Pesquisa em Direito - Turma EP

08399 - Política Criminal Transnacional - Turmas U (2° semestre)

Pós-Graduação

08058P - Justiça Social e Sistema Penal - (çolegiado 20%) - Turmas U (1 ° semestre)

08049P - Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegiado 10%) -Turma U (1° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma EP (1° semestre).

08061P-Eiaboraçãò de Dissertação II -Turma EP (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma EP (1° semestre)

08105P - Prática Docente Turma EP (2° semestre)

08092P - Seminário de Pesquisa II - Turma U (2° semestre)

08266

08389

08394 -F

Elisa G. Celmer

Graduação

- Direito Penal II - Turmas A e

Pesquisa em Direito -

:>ratica Jurídica Social Jl

Turma

B

EC

Turma EC



08099P -

08103P-

Residência

Residência

em

em

Pós-Graduaçâo

Prática Jurídica Social i

Prática Jurídica Saciai

i (colegiado 25%)

II (colegiado 25%)

Turmas

Turmas

u

u

Fabiane Simioni

Graduação

08357 - Pesquisa em Relações Internacionais-1 -Turma FS (1° semestre)

08359 - Direito Internacional Humanitário -Turma U (1° semestre)

08365 - Pesquisa, em Relações Internacionais II - Turma FS (2° semestre)

08352- Direitos Humanos e Sistemas de Justiça Jnternadonai - Turmas U (2° semestre)

Pós-Graduação

08054P - Direito, Saúde e Bioética (coiegiado 20%) - Turma U (1° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação ! - Turma FS (1° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação !i - Turma FS.(2° semestre)

Felipe F. Wienke

Graduação

08275 - Direito Ambiental (colegiado 50%) - Turmas A e B

08393 - Pratica Jurídica Soda! l - Turmas FW1 e FW2

08389 - Pesquisa em Direito -Turma FW

Pós-Graduação

08099P - Residência em Prática Jurídica Saciai l (colegiado 25%) - Turmas U

08103P - Residência em Prática Jurídica Social II (colegiado 25%) Turmas U

08090P - Justiça socioambiental -Turma U (1° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma FW (1 ° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma FW (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma FW (1° semestre)

08105P - Prática Docente Turma RA/ (2° semestre)

Felipe K. Moreira

Graduação

08335 - Fundamentos de Drreíto Internacionai Público - Turma U (1° semestre)

0&357 - Pesquisa em Relações Internacionais ! -Turma FK (1° semestre)

08360 - Soluções Jurídicas e Controvérsias Internacionais - Turma U (1° semestre)

08290 - Direito do Mar -Turma U (2° semestre)

08365 - Pesquisa em Relações Internacionais II -Turma FK (2° semestre)

08338 - Tratados Internacionais - Turma U (2° semestre)



08049P -

08057P

08389 - Pesquisa em Direito - Turma

Pós-Graduação

Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegiado 10%)

- Pluralismo Jurídico e Justiça Social - (colegiado 50%)

08104P- Govemança Global dos Oceanos - Turma U

FK,

Turma

- Turmas

u

u
(1
(1°

2° semestre

° semestre)

semestre)

08336 -

08357

08363

08339 -

08365

Fernando Cormran

Graduação

Relações internacionais e Política Externa l -Turma U (1

- Pesquisa em Relações Internacionais ! -Turma FC (1°

Relações Iníernacioanais do Oriente Médio Turma U (1C

Q8350 - Diplomacia - Turma U (2° semestre)

Relações internacionais e Política Externa li - Turma U (2

- Pesquisa em Relações Internacionais II - Turma'FC (2°

0 semestre)

semestre)

' semestre)

>0 semestre)

semestre)

Fernando Amaral

Graduação

08264 - Fiiosofia e Ética Jurídica (colegiado 50%) - Turmas A e B

08389 - Pesquisa,em Direito -Turma FA

08394 - Pratica Jurídica Social II-Turma FA1 e FA2

Francisco José S. de Mattos

Graduação

08267 - Direito Contratual e Responsabiijdade Civil - Turmas A e B

08294 - Direito do Consumidor - Turma U

08389 - Pesquisa em Direito - Turma FM

Gabriela de M. Kyrillos

Graduação

08343 ~ Instituições Jurídico-Poilíicas/de Direito Público i - Turma U (1° semestre)

08357 - Pesquisa em Relações Internacionais l -Turma GK (1° semestre)

08347 - Fundamentos de Direito Tributário Brasileiro - Turma U (1° semestre)

08365 - Pesquisa em Relações Internacionais II - Turma GK (2° semestre)

08351 - Instituições Jurídjco-Poiïíícas de Direito Público II -Turma U (2° semestre)

08353 - Fundamentos de Direito internacional Privado - Turma U (2° semestre)

Pós-Graduação



08039 - Metodologia de Estudos e Pesquisas em Educação em Direitos Humanos (colegiado 90%)

Hector C. Soares

Graduação

08279 - Direito Processual do TrabaHio - Turmas A e B

08273.- Direito do Trabalho (colegiado 50%) - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma HC

08392 - Oficina de Prática Jurídica Trabalhista - Turmas A, B, Ce D

08393 - Prática Jurídica, Social l -Turmas HC1 e HC2

Pós-Graduação

08052P - Direito e Economia Solidária (colegiado 50%) - Turmas U (2° semestre)

Hemerson Pase

Graduação

08329 - Fundamentos Jurídico-Políticos do Estado i -Turmas A e B (1° semestre)

08332 - Fundamentos Jurídico-PolÍticos do Estado II -Turmas A e B (2° semestre)

Pós-Graduação

08059P - Políticas Públicas e Justiça Social (colegiádo 50%) - Turmas U (1° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma HP (1 ° -semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma HP (2° semestre)

Jaime John

Graduação

09803 - Fundamentos de Filosofia - Turmas A e B (1° semestre)

09805 - Fundamentos de Ética -Turmas A e B (2° semestre)

09806 - Antropologia Filosófica -Turmas A e B (2° semestre)

08389 - Pesquisa em Direito "- Turma JJ

09527 ~ Filosofia do Mundo Ocidental - Turmas U (1° semestre)

12053 - Bioética Aplicada (AC!) (colegiado 10%) -Turma U (2° semestre)

10524 - Ética e Legislação em Psicologia - (colegiado 50%) -Turmas U (1° semestre)

08394

08394

José

- Prática

- Prática

Ricardo C. Costa

Graduação

Jurídica Social II -Turmas

Jurídica Social II -Turma

JR1

JR2



08389 - Pesquisa em Direito-Turma JR

08404 - Direito da Seguridade Social - Turma U (2° semestre)

Pós-Graduação

08059P - Políticas Públicas e Justiça Social (colegiado 50%) -Turmas U (1° semestre)

Luciano V. Ferreira

Graduação

08257 - História do Direito - Turmas A e B

08386 "- Noções de Direito paraArquivologia Turma U (1° semestre)

08410-Direito Humanos-Turma U (1° semestre) Campus SAP

08379 - Legislação Patrimonial e Ambiental -Turma U (2° semestre)

08295 - Direito Portuário - Turma U (2° semestre)

Pós-Graduação

*08055 - Ciência, Tecnologia, Sustenta bi! ida d e e sua Repercussão para o Direito (colegiado 50%) - Turma U (1
semestre)

08060P- Elaboração de Dissertação l -Turma LF (1° semestre)

08061 P - Elaboração .de Dissertação li - Turma LF (2° semestre)
50% da disciplina ministrada .em coiegiado com o Prof. do ICHI Elizardo Scarpati'

Marcelo E. Cafrune

Graduação

'08389 - Pesquisa em Direito -Turma MC

-08393 - Prática Jurídica Social t - Turma MC

08394 - Prática Jurídica Sócia! II- Turma MC

Pós-Graduação

08099P - Residência em Prática Jurídica Social i (colegiado 25%) - Turmas U

08103P - Residência em Pratica Jurídica Social II (co!egiado 25%) Turmas U

Maria Cláudia C. Brauner

Graduação

08275 - Direito Ambienta! (coiegiádo 50%) -Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma MB

08398 - BÍodireito -Turma U (2° semestre)

Pós-Graduação

08049P - Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegíado 20%) -Turma U (1° semestre)

08054P - Direito, Saúde e Bíoética (coiegiado 80%) - Turma U (1° semestre)

08060P- Elaboração de Dissertação l -Turma MC (1° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II -Turma MB (2° semestre) .

08095P- Estágio Docência (colegiado 50%) Turma U (1° semestre)



08105P - Prática Docente (coiegiado 50%)Tunna U (2° semestre)

08093 - Seminário de Pesquisa líi (colegiado 50%) - Turma U (1° semestre)

08264

Maria de Fátima P. Gautério

Graduação

- Filosofia e Ética Jurídica (colegiado 50%) - Turmas A e B

Mário Fernando C. Ribeiro

Graduação

08403 - Noções de Direito Tributário - Turma A (1 ° semestre)

08240 Noções de Direito para Administração l -Turmas U (1°-semestre)

08241 - Noções de Direito para Administração il -Turmas U (2° semestre)

08195 - Direito e Legislação EQA - Turmas U (2° semestre)

Miguel António S. Ramos

Graduação

08277 - Direito de Família e Sucessões - Turmas A e B

08394 - Prática Jurídica Social U - Turma MR

08389 - Pesquisa em Direito - Turma MR

Péricles António F. Çonçalves

Graduação

08260 - Direito Constitucional - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma PG

Rafael F. Ferreira

Graduação

08269 -'Hermenêutica e Jurisdição Constitucional - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito - Turma RF

08390 - Oficina de Prática Jurídica Civil - Turmas A, B, C e D

Pós-Graduação

08051 P - Constituição e Justiça Saciai (colegiado 50%) - Turmas U (2CÏ semestre)

08099P - Residência em Prática Jurídica Social l (colegiado 25%) - Turmas U

08103P - Residência em Prática Jurídica Social II (colegiado 25%) Turmas U

08049P --Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegiado 10%) -Turma U (1° semestre)



08060P - Elaboração de Dissertação l - Turma RF (1° semestre)

08061 P-Elaboração de Dissertação II -Turma RF (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma RF (1° semestre)

08105P - Prática Docente Turma RF (2° semestre)

Raquel Fabiana L. Sparemberger

/ Graduação

08256 - Teoria Geral do Direito-Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito -Turma RS

Pós-Graduação

08057P- Piuralismo. Jurídico e Justiça Social - (coiegiado 50%) -Turmas U (1° semestre)

08060P - Eiâboração de Dissertação l -Turma RS (1° semestre)

08061 P - Eiaboi-açâo de Dissertação -II - Turma RS (2° semestre)

Renato D. Dias

Graduação

08384 - Direito Educacional - Turma U (1° semestre)

08389 - Pesquisa em Direito -Turma RD

Pós-Graduação

08049P - Metodologia da Pesquisa Jurídica-(colegiado 10%) -Turma U (1° semestre)

08038P - Diversidade: Sexualidade e Orientação Sexual EAD-Turma U (2° semestre)

08053P - Educação em Direitos Humanos - Turma U (2° semestre)

08060P-Elaboração de Dissertação l -Turma RD (1° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação il - Turma RD (2° semestre)

Rita de Araújo Neves

Graduação

08395 - Direito Processual Penal - Turma A e B

08226.- Direito da Criança, do Adolescente e do Idoso -Turma U (semestral)

08389 - Pesquisa em Direito -Turma RN

Salah H. Khaled Jr.

Graduação

08263 - Direito Penai l

08302-Criminologia

08389 - Pesquisa em Direito -Turma SK



08301 - Sistemas Processuais Penais Turmas U (2° semestre)

pós "Graduação

08058P - Justiça Social e Sistema Penal - (colegiado 80%) - Turmas U (1 ° semestre)

08049P - Metodologia da Pesquisa Jurídica (colegíado. 10%) -Turma U (1° semestre)

08047P Fundamentos Educacionais da Educação em Direitos Humanos EAD (colegiado 90%) (1° semestre)

08060P - Elaboração de Dissertação i - Turma .SK (1 ° semestre)

08061 P ~ Elaboração de Dissertação II - Turma SK (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma SK (1 ° semestre)

08105P - Prática Docente Turma SK (2° semestre)

Sheila S. da Silveira

Graduação

08261 - Direitos Humanos-Turmas A e B

08304 - Direito e Género Turmas U (1° semestre)

08389 - Pesquisa em Direito - Turma SS

08413 Responsabilidade Médica -Turma U (2° semestre) colegiado 50%

Pós-Graduação

08039P - Metodologia de Estudos e Pesquisas em Educação em Direitos Humanos (co legiadp 10%) (1° semestre)

08047P - Fundamentos Educacionais da Educação em Direitos Humanos EAD (coiegiado 10%) (1° semestre)

08042P - Fundamentos Políticos da Educação em Direitos Humanos (coiegiado 10tí/o) (1° semestre)

08050P - Direito, Diversidade e Inclusão social (colegiado 50%)" Turmas U (1° semestre)

^0064P Direito e Género EAD (2° semestre) colegiado 50%

08060P - Elaboração de Dissertação l -Turma SS (1° semestre)

08061 P - Elaboração de Dissertação II - Turma SS (2° semestre)

08095P - Estágio Docência Turma SS (1° semestre)

08105P - Prática Docente Turma SS (2° semestre)
50% da discipiina ministrada em còlegiado com a Prof.a. do ICHI Cassiane Paixão

Simone de Biazzi A. B. da Silveira

Graduação

08388 - Métodos Autocompositívos de Resolução de Conflitos - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito ~ Turma SB

08393 - Prática Jurídica Social l -Turmas SB1 e SB2

08276 -

Simone G. Freire

Graduação

Direito Tributário - Turmas A e B



08394 - Pratica Jurídica Social II -Turma SF

Pós-Graduação

09005P - Ética - Turma U (semestral)

09098P Princípios da Educação Ambientai -Turma U (semestral) coiegiado 50%

09306P - Hermenêutica e Educação Ambiental - Turmas U (semestral)

09322P Compreender a Legisl. ambiental para uma Educação Ambiental transform. Turma U (semestral) coleg. 50%

21079P Seminário Dissertação de Educação Ambiental Turmas U (semestral)

Valdenir C. Aragão

Graduação

08272 - Direitos Reais - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito -Turma VA

. 08385 - Propriedade Intelectua! -Turma U (1° semestre)

08385 - Propriedade Intelectual -Turma U (2° semestre)

08262 Direito das Obrigações - Turmas A e B

08413 Responsabilidade Médica -Turma U (2° semestre) colegiado 50%

Vanessa H. CaporHngua

Graduação

08268 - Direito Processual Civil U - Turmas A e B

08389 - Pesquisa em Direito -- Turma VH

Pós-Graduação

09322P - Compreender a Legislação ambiental para uma Educ. Ambiental transformadora (coleg. 50%) Turma U (semestral).

09005P - Ética - Turma U (semestral)

09098P - -Princípios da Educação Ambiental (colegiado 50%)- Turma U (semestral)

Vinícius Castro da Silva

08280 - Direito Empresarial - Turmas A e B

Wagner Feloniuk

. 08334 Instituições Jurídico-Potílícas Constitucionais l -Turmas U (1° semestre)

08345 - Instituições Jurídico - Políticas de Direito Privado - Turmas U (1° semestre)

08357 - Pesquisa em'Relações Internacionais l -Turma WF (1° semestre)

08365 - Pesquisa em Relações Internacionais !! - Turma WF (2° semestre)

08364 - Negociação Internacional - Turmas U (2° semestre)



Professores Substitutos e Temporários

Brunize Finger
08259 " Dogmática Jurídica Turmas A e B

08402 - Instituições de Direito -Turmas A e B (1° e 2° semestres) colegiado 50%

08409 - Fundamentos de Direito Turma U (1° semestre) colegiado 50%

08152 - Direito e Legislação- M (1° semestre) Turma U

Evilhane Martins

08274 - Direito Processual Civil III - Turmas A e B

* 08387 - Legislação Aplicada à Toxicologia - Turma U (1 ° semestre)

08402 - Instituições de Direito -Turmas A e B (1° e 2° semestres) coiegiado 50%

08409 - Fundamentos de Direito Turma U (1° semestre) colegiado 50%

Prof.(a) Substituto (a) - vaga de afastamento cargo Direção Prof.3. Fabiane Simtoni

Graduação

08328 Teoria Geral das Relações Internacionais l -Turma U (1° semestre)

08348 Direito Internacional Económico -Turma U (1° semestre)

08344 - Organizações Internacionais - Turma U (1 ° semestre)

. Disciplina optaíiva a ser definida Turma U (2° semestre)

Disciplina optaíiva a ser definida Turma U (2° semestre)

Betina Saraiva

08241 - Noções de Direito para Administração II -Turmais U (1° semestre)

08195 - Direito e Legislação EQA - Turmas U (1° semestre)

08403 - Noções de Direito Tributário -Turma B (1° semestre)



Planejamento de Atívidades Docejates Faculdade de Direito FURG ~

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

Claiidete R.T. Gravinis j

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

Direito Processual Civil I

Pratica Jurídica Social I

1.1, Disciplinas relacioaadas a orientação

Pesquisa em Direito

2. Orientações Diversas: | 2.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou.JResidencia

%

100,00

100,00

100,00

o

Professor Federal

Cuiso

Direito

Direito

Direito ~

2.2 Dissertação:

2.5.E.Externo:

Nível

- Grad

Grad

Grad

o

Campus:

Regime de Trabalho:

Orie
at?

s

s

s ..

s

s

Turmas

A/B

CG

CG

2.3-Projetos: |

2.6 Subtraçao:

Periodic.

Anual

Anual

Anual

.2 .

Ano: 2020

Carreiros

40h

Sem (U2)

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

8

5

2

5

Total OrienL:

3. Carga Horária em Atividades Administrativas: ;

Supervisão de estagio externo ' • .

4. Carga Horária era .outras atividades não enquadradas acima/ observaçSes :

l

5. Total de Carga. Horária

Olculo Anual

16,00

10,00

0,00

0,00

0,00

. 0,00

0,00

2,00 •

0,00

0,00

0,00

0,00

28,00

5,50

10,00

43,50

6. Atividades .de capacitaçâo, de atualízaçâo ou difusãQ de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo, IV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) -^2017 -.2032 _.

7. Atividades relevantes externas à universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Ait lo , VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR)

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art lo, V, do Regulamento da Planejamento áas Atmdades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

.Observação: Os conhecimentos decoTrentes das.atívídades referidas DOS itens 6,7 e 8 contribuirão para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O
exercício dessas aüvídades, em qualquer caso, -implicará íambsm no compromisso do docente com o não prejuízo às atividades de classe,
preferencialmente pela não colisão, das aüvídades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das
estratégias, dentro dos limites do Art 3o da mesma norma, para supri-la, bem como com a devíâa compensação dos horários de trabalho quê
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades. . . . '



Planejamento de Atívidades Docentes Faculdade de Direito FURG

Plano de Trabalho docente: Facilidade de Direito

EDUARDO PITREZ DE AGUIAR CORRÊA
l. Disciplinas : 1.1 Gerais

Direito Internacional

Oficina de Pratica Jurídica Penal

Política Criminal Traasnacional

Justiça Social ë Sistema Penal

Metodoiogia de Pesquisa Jurídica

- Seminário de Pesquisa U

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em Direito (Tunna EP)

Elaboração de Dissertação I (Turma EP)

Elaboração de Dissertação H (Turma EP)

Estágio Docência (Turma EP)

Prática Docente (Turma EP)

2. Orientações Diversas: | 2.1. Tese DoatoraÏ:

2,5 Estágio de Doceaeia, monitoria ou Residência

%

100,00

100,00

100,00

20,00

6,00

i 00,00

0,00

0,00 -

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

o

2

Professor Federal

Curso .

DIR

DER

DIR

MDJS

MDJS

MDJS

2.2 Dissertação:

2,5.E.Extenio:

Nível-

GRAD

GRAD
-L.

GRAD

•MEST

MEST

MEST

GRAD

MEST

MEST-

MEST

MEST

3

o

Campus:

Regime de Trabaiho:
On
CTtt

s

s

s

s\

s~

Turma

s

A/E

A,B,C,

JL
u

•u

u

u .

2.3.Projetí>s:

2.6 Subtiaçflo:

Periodic.

Anua]

Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

2

6

Ano 2020

Carreiros

40h|
SCTH
(1/21

2

l

l

2

l

2

l

2

2.4

TCC:

CHS
(uula)

4

4

3

3

2

2

2

2

2

2

2

5

Tota] Orierrt.:

3. Carga Horária em Atividâdes Administrattvas:
l ——— -

Membro Eleito do CONSUN (representante FADIR)

Membro Eleito do Conseüió da FADBR. '

Memoro do NDE do? Curso de Direito da FADIR.

Participação na CPPAD

2a Câmara do CONSUN CVice-Presidente)

Câmara de Pos-Graduação e Câmara de Graáuaçâo do CONFADIR. • .

4. Carga Horária em outras àthidades não enquadradas acima/ obserpaçSés : - .

5. Total de Carga Horária : ,1

Caicuio
Anua!

8,00

12,00

3,00

0,60

0,12

2,00.

0,00

0,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

31,72

i 2,50'

2,00

2,00

2,00

50,22

6* Atíviâades áe capacitação, dfr ataafizaçâo ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos
externos, com ou sem apresentação 4e trabaüios cientíScos (Art lo, JV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Participação em eventos cienüfícos nacionais e mteniacionais, com vistas ao fomento da prodïïtividade, mtercâiabio ou capacitçSo, no interessa da

pesquisa, do coahecimenío, do crescimento institucional è profiásional, inclusive íaacas examinadoras.

7. Atividades reievantes exferNàs à-universidade que eventualjaente colidam ou possam colidir com os horários de-trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo, VÍ, do Regulamento do Planejamento das Aíividades.Doceafes da FADIR)

Docente exerce advocacia privada, não tendo optado pelo regime de dedicação exclusiva.

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo , V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Doceates da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Não se apüca. •

Observação: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas .nos itens 6,7 e S contribuirão para'o enríquecmiento das atiyidades
de ensino, pesquisa c c-xtensâo por meio áe uma das estratégias referidas DO § 11° do Art-Io-da Deliberação 02-2012 CONFADIE- O
exereício' dessas atividades, em qualquer caso, implicará também no compromisso do docente com o não prejuízo às aíividades de
classe, prefsrencialmeate pela não colisão das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão^ com a utilização de
uma das estratégias, dentro dos limites do Art. 3o da mesma norma, para supri-la, bem comü com a devida compensação dos horários de
trabalho que eventuaünente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.



Planejamento de Ativiáades Docentes Faculdade de Direito

Plano de Trabalho docente:

FÜRG

Faculdade de Direito

Elisa Girottí Celmer

l. Disciplinas : LI Gerais

Direito Penal II

Prática Jurídica Social l

Residência em Pratica Jurídica I

Residência em Prática Jurídica U

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

.Pesquisa, em Direito

2. Orientações Diversas:} 2.1* Tese Dputoral:

Ï.S Estágio de Docência, mottitoria ou Residência

'%

100,00

100,00

25,00

25

100,00

o

l .

Professor Federa!

Guiso

Direito

Direito

Residência

Residência

Direito

2.2 Dissertação:

2J.E.Externo:

Nível

Grad

Grad

Esp

Esp

Grad

0-

Campas:

Regime de Trabalho:

Orienl
t?

N

N

s

s

s

s

s

Turmas

A/B

EC
1

u.

u

EC

23.Projetos:|

.2.6 Subtraçâo;|

Periodic.

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

3

2

Ano: 2020

Carreiros

40-DE

Sem(1/2)

2

.2.4TCC:

CHS
(aula)

8

5

.4

4

2

4

Toíai Orient.:

3. Carga Horária em Atívidades Adminisfrativas:

Coordenação de Curso - . '

Comissão Permanente de Processos Administrativos

4. Carga Horária em outras atividades não enquadradas acima/ obserraçSes ;

5. Total de Carga Horária :

Calculo Anual

16,00

10,00

2,00

2,00

, 0,00

0,00

0,00

2,00

- 0»00

0,00

0,00,

0,00

32,00

9,50

20,00

2,00

63,50

6. Atividades de capacitaçao, de atualízação ou difusão de conhecimentos científicos, mcluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo, FV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Participação ao TV ÏSA Fórum ofSociology, em Porto Algre, em julho de 2020. Participação em edições do ÇONPEDI

Participação no F^ISA Fórum ofSocioIogy, em Porto Algre,em julho de 2020. - \

Representação no Consetto Municipal dos Direitos da Mulher . . ' -

8. Percepções de valom e exercício de atívidades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Ari. 21, da lei
13.772/2012 (Artlo, V, do Regulamento do Planejamento das Atividàdes Docentes dá FAJOIR)- 10 aoos a contar do presente.

Observação: Os con.hecimentos decorrentes 'das afivídades referidas nos .itens 6,7 e 8 cointribuirâo para o enriquecimento das atividades de
ensino., pesquisa e extensão por mfrío de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. .lo da Deliberação 02-2012 CONFADUí. O exercício
dessas atívídades, em qualquer caso, .implicará também no compromisso do doceníÊ.oóm o não prejuízo às atividades de classe,
preferencialmente pela não coüsão das âtividades -propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização' de -uma das
estratégias, dentro dos limites do Art'3o da mesma norma, para supri-la, bem cofflo com a devida compensação dos horários de trabalho que
eventualmente íenïiam sido sobrepostos pelas 'referidas átiviâades. • . • • i . '..



Planejamento de Atívidades Docentes Facuidade de Direito FÜRG

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

Felipe Franz Wieake

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

Prática Jurídica Social I

Prática Jurídica Social I

Direito AmbíeníaJ

Direito Ambiental

Justiça SocioambÍèntaI

Residência Práüca Jurídica Sodal I

Residência Prática Jurídica Sodai II

Estágio de Docênda

Prática Docente ;

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em Direito

Elaboração de Dissertação I ,

Elaboração de Dissertação II

2. Orientações Diversas: 12.1. Tese Doutorai:

2S Estágio de Docência, monitoria ou Residência

% '

.100,00

100,00

50,00

50,00

100,00

25,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

o

3

Professor Federa!

Curso

Direito

Direito

Direito

Direito

PPGD

Residência

Residência

Mestrado

Mestrado

Graduação

Mestrado

Mestrado

2.2 Dissertação;

2.5.E.Exterao:

Nível

G

G

G

G

M

E

E •

M

M

G

M

M

2

o'

Campus:

Regime de Trabalho:

One
m?

N

N

N

N

N

N

N

N

N

s

s

s

Turmas

FW1

. FW2

A

B

u'

u

u-

FW

PW

FW

FW

FW

2.3-Projetos: |

2.6 Subtração:!

Periodia

Anual

Anual

Anual

Anual

Semestral

Anual

Aaual

Semestral

Semestral

Anual

Semestral

Semestral

6'.

Ano: 2020

Carreiros

40D/E

Sem (lu)

l '

2

l

2

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

'5

5

2

2

3

3

3
2

2

2

4

4-

8

. Total Orient.:

3. Carga Horária em Atividades Administrativas :

Coordenação Adjunta do Curso de Direito . . .

CIAP

NDE do Curso de Direito . .. / •• . .

Câmara do Confadir do Curso de Direito

Câmara do Coufadír do PPGD

Comissão de bolsas do PPGD . \

4. Carga Horária em outras atívidades não enquadradas acima/ observaçSes :

Agente de Gestão Ambiental

5; Total de Carga Horária, .- '

Calculo Anual

10,00

10,00

.. 2,00

2,00

3,00

1,50

1,50

2,00 .

2,00

2,00

2,00 .

2,00

40,00

1.3,00

2,00

2,00

2,00-

2,00

2,00

2,00

2

67,00

6. Atividades de capacitaçâo, de atualizaçâo ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo , FV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

l

7. Atívidades relevantes externas à universidade que eventualmente colidam ou possam colidir coro os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo , VI, do Regulamento do Planejamento das Ativiâades Docentes da FADIR)

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo »V, do Regulamento do Planejameuto das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observação: Os corihecunentos decon£ntes das atividades referidas DOS itens 6,7 e'8 contribuirão para o enriquecimento das aüvídades de
snsmo, pesquisa e extensão por meio de. uma das estratégias referidas no -§ 11° do Ari. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O
sxercício dessas atividades,-em qualquer caso, implicará também no compromisso do docente com o Dão prejuízo às atívídades de classe,
preferencialmente pela não: colisão das aüvidades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das
sstratégias, dentro dos limites do Art. 3o da mesma norma, para supri-la, ïem como com a devida compensação dos horários de trabalho que
sventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades.



Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FURG

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

Fernando Comiran

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

Relações Internacionais e Política Externa í

Relações ÏntemacioaaÍs e Pplíüca Externa II

Diplomacia

Relações Intemacionais.e Oriente Médio

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em Relações Internacionais í

Pesquisa em Relações Internacionais II

2. Orientações Diversas: 12J. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou Residência

%

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

'>

. 0-

Professor Federal

Curso

Relações
Intemadoaas

Relações
Interoadonas

Relações
Jntemacionas -

Relações
Intemaciosas

Relações
Itíemacioiias

Relações
tntemadonas

2.2 Dissertação:

2.5-E.Extemo:

Nível

o

Campus:

Regime de Trabalho:

Orie
nt?

s

s

s

s

s

Turmas

u

u

u

u

u

u

/

2.3.Projetos:|

2.6 Subtraçâo:

Periodíc.

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semesü-al

Semestral

2

6

Ano: 2020

SVP

40hDE

Sesi (Ï/2)

l

2 •

2

l

l

2

2.4 TCC:

CHS
(aula)

4

4

. 4

'4

4

8

6

Total Orient:

3. Carga Horária era Atividades Administrativas:

Coordenação do Curso de Relações Ïntemacionais '

4. Carga Horária em outras atividades não enquadradas acima/ observaçSes :

5. Total de Carga Horária ' . ' ,

ïalcuïo Anual

4,00

4,00

.4,00

4,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

4,00

0,00

0,00

0,00

22,00

20,00

43,00

6. Atividades de capacítaçâo, de atualização ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo, ÏV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) -2017-3032 • _

7. Ativídades relevantes externas à universidade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo , Vi, dp Regulamento dó Planejamento das Atividades Docentes da FADiR)

\ '

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo , V, do Regulamento do Planejamento das Atívidades Doceníes da FADÍR) - 10 anos a contar do presente.

/ • . . •

Observação: Os conhecimentos decorrentes das atividades referidas nos itens 6,1 é 8 contribuirão para o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11 dó Art. lo da Deliberação 02-2012 CONPADIR. C
exercício dessas atividades, em qualquer caso, implicará também no compromisso do docente com.o não prejuízo às atividades de classe,
preferencialmente pela não colisão das aüvidades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a uüïização de uma da;
estratégias, deütro dos limites do Ari. 3o da mesma nomaa, para supri-la,' bem como com, a devida compensação dos horários de trabalho quí
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas ativídadiss. - '



Planejamento âe Atividades Docentes Faculdade de Direito FURO

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

,7 a/^^ <^H ^
l. Disciplinas: 1.1 Gerais ^ ..

09803 - Fundamentos 4e Filosofia

09527 Füosofia do mundo Ocidental

10524 - Ética e Legislação em Psicologia

12053 - Bioética Aplicada

08389 - Pesquisa em. DírerEo

P9806 - Antroplogia Filosófica
109805 - Fundamentos de Ética

15175 - Bioética Aplicada .

^.2. Discipfinasretacionadas á oriecrta^o

2. Orientares Phrersas: J 2-1. Tese üoutoral: ' .

2.5 Estágio de Docência, monitoria otfResideocia

%

100,00

I00,()0

50,00

10,00

100
100
100-

50,00

^

o

5

.. Professor Federal,

Censo

Dir

Psicologia

Psicologia.

Medicina

Dir
Dir
Dir

ToxicoliaArabJ

^.Dissertação:

•Z5.EJBxtemo:

Nível

G •

G

G

G

G
6
G
G

o

Campes:

Regime de Tratolho:
3tKnl

I?

s

,5

s

s

s

Turmas

2,00

1.00

I

Ï.OO

l
2
l

1,00 '

ZS.ProJetos;!

• 2.6 Súbtiaçack]

Periodic.

sero

sem

sem

sem

anual

sem

sem

se®.

o

Ano: 2020

-^/^ 7^ £:
7 ^ ._^J.^

Sem tl/2) l

l

I

l

2

2 .)

l
l
l J

.2-4TCC:]

CBS
(aula)

4

3

3

2

2
2
2
3

3

TooíOrient:
^

3. Car^a Horária MU AtividadesAdnunisâ-atívas: , ' , f ,

CoasáhodaFADIR . • • . . -

Supervisão deAdv. CompL_ , • .

NDE •, ' .. ' .

Câmara de Graduação

A——— ^ _ — - - —— - • —-
4. Carga Horária em .oatras ativídades oao eaqaadradas acima/ observações:

Comissão de Ética da FURG ...

5. Total de Carga Horária ' . . ; ~" • '•', i

Calculo Anua]

4,00

3,00

1,50

0,20

4,00. .

2,00.

2,00

1.50

. 0,00

0,00 -

0,00

0,00

0,00 -

18,20

-9,50

2,00

!0,00

' 2,00

2,00

2

\ 45,70

6. Atindades de eapacftação, de atnaJiizaçao ou difusão de.coiihecimentos tíentÉGcos, incluídas a participação em eveatos externflis;
com ou sem apresentação de trabalhos eieatiecos (Árt lo, IV, Dtíiiberaçâo !02~291Z CONFADIR) - 2&17 - 2032

Pro^attta Notas de Expressão-Radio I:URG FM ' , . !

7. Atividades relevantes externas aiuiuversiâade-que eveatualmente coïïdam oujïossam-coUdir compôs horários de trabalho dos

docentes, em qualquerregimede tra.ba{ho (Art lo,YI.dpRe.gdIamenfD do PlaaEgamento das Aíí^dádes Dóceütes daFADÏR.) _ ^

8. Percepções de-ralares e exercício de ativjdades por docentes eraRegÍEie<Íe Dédícaçãü Exclusiva nos teTaaos ao Art 21» da lei

12.T72/2012 (Art lo, V, do Rt^ulaïaento do Pïanéjamenfo áa& Ativiáades Doceates dá FADIR) " 10 anos a coiafar do present£-

Obsenração:'OsconttecÍmeaïtosdecorFeQtesáas.aíivi(fetdesrefffFÍdasnositeüs 6^7eS contribïmâoparâoeQriípiecimenloáasatívídaáesde
aismo,pesqm^ e exíensão por meio de xima das estratégias referidas ao § il°doAiï.. iQdaDeiiberaçâo 02-2012 CONFADBL O

exertádo dessas aííviâadss, em qualquer caso, ànplicará também iiocoix^roim^o-do docetóecôm prguízpàs-atividades de classe ,

prefereacíalmeate pela não Èolisâo das ativi<üdes propostas com as de classe ou , caso subsista a colisão , com a utiHzaçgo de'\uoa. das

esü^egias,. ctentro dos limites do Art .-3o da mésii^Boim^, parasupri-Ía, bem como com a ás'vida compensação dos Íiorârios de teabaüip

qye eventualiE^síetCTÏam sido sobrepostos pelas referidas átividades. . '' . • . .



Planejamento de Atíviâades Doceates Faculdade de Direito FÜRG

Plano de Trabaïho docente: Faculdade de Direito .

JOSÉ RICARCO COSTA

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

POLÍTICAS PUBLICAS E JUSTIÇA SOCIAL

PRÁTICA JURÍDICA E SOCIAL II

PRÁTICA JURÍDICA E SOCIAL U

DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL

l

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

PESQUISA EM DIREITO

2. Orientações Diversas: ( 2.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência; monitoria ou Residência

% .

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

o

2

Professor Federal

Curso

PPGD

DIREITO

DIREITO

DIREITO

DïRErro

2.2 Dissertação:

2^.E.Extemo:

Nível

MESTRAD
o

GRADUA
- CÃO

GRADUA
ÇÁO

GRADUA
CÃO

GRADU
ACÃO

2

Campus:

Regime de Trabalho:

Orie
Ut?

s

s

s

s

s i

Turmas

u

JRf

JR2

u-

Z.S.Prqjetos: |

2.6 Subtração;

Periodic.

"SËMËST"

RAL

ANUAL

ANUAL

SEMËST
-RAL

2

l

Ano: 2020

CARREIROS

40 SEM DE

Seai<l/2)j

l

2

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

3

•5

5

3

2

2

Total OrienL:

4. Carga Horária em outras atividades não enquadradas acima/ observações :

EDITOR JÚRIS - ,

5. Total áe Carga Horária

Calculo Anual

1,50

10,00

10,00

3,00

0,00 ,

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25,50

11,00

4

40,50

6. Atividades de capacitaçab, de aéualização ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo, FV, Deliberação 02-2012 CONTADIR) - 2017 - 2032

CONPEDI

7. Atividades relevantes externas à universidade que eventuaïmeute colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo, VI, dó Regulamento do Plaüejamento das Atividades Doceütes da FADIR)

Advocacia Privada

S. Percepções de valores e exercício de atívidades por docentes em Regime de Dedicação/Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art lo , V, do Regulamento do Planejamento das Atívidades Docentes da FADÏR) - 10 anos a contar do presente.

Observação: Os conhecimentos decorrentes das atívidades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirão para o eimquecimento das atívídades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 110; do Art. lo da Deliberação 02-2012 CONFADíR. O

exercício dessas atividades, em qualquer caso, implicará também no compromisso do docente com o não prejuízo às atívidades de classe,
preferencialmente pela não colisão das aíividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das
sstratégias, dentro dos limites do ArL 3o da mesma Doraia-, para supri-la^ bem como com a devida compensação dos horários de trabalho que
sventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas aüvidades..



Planejamento âè Atmdades DoceHtes Faculdade de Direito FÜRG

Plano âe Trabalho docente: Faculdade de Direito "

LIANE FRANCISCA HÜNING PAZINATO

X. Disciplinas : 1.1 Gerais

/

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

2. Orientações Diversas: j 2.1. Tese Doutorai: |

2:5 Estágio de Docência, moniÉoria ou Residência

%

o .

Professor Federal

Curso

2.2 Dissertação:

2^.E^xt£rao:

Nível

o

Campus:

10;

Orienj
t?

s

's

s

s

s

Turmas

2.3.Projetos:|

2.6 Subtraçâo:!

Periodic.

o

Ano; 202C

SAÏ

40 H DE

Semft/2)

2-4TCC:!

CHS
(aula)

Total OrienL:

3. Carga Horária em Atividades Administrativas: ;

4. Carga Horária em outras atívidadcs não enquadradas acima/obsenraç8es: . |

AFASTAMENTO INTEGRAL PARA PÔS DOUTORAMENTO

5. Total de Carga Horária \'

Calculo Anual

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0»00

6. Afívidades de capacitado» de atualizaçâo ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos, com
ousem apresentação de trabalhos científicos (Árt lo , IV, Deliberação 02-2012 CONFÁDÏR) - 2017 " 2&32

7. Atmdades relevahtfô externas à universidade que eventualm&nte colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Ari lo , VI, do Regulamento do Planejamento dasAtividades Docentes da FADIR)

3. Percepções de valores e exercício de atmdades por docentes em Regime de .Dedicação Exclusiva nos termos ao Art 21» da lei
12.772/2012 (Art lo, V, dó R^ulamento do Planejamento das Atividades Doceníes da FADÏR) - 10 anos a contar do presente.

observação: Os-conhecimeütos decorrisníes das aíiviáades referidas nos Íteos 6,7 e 8 coQtribuirão para o enriquecimento, das atividades de
ïnsino, pesquisa e extensão por meio de uma da& estratégias referidas.no § 11° do An. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O exercício
iessas-atividades^ em qualquer caso, implicará também ao cqmpromíssp do doceüte com o não prejuízo às ativídades de classe,
sreferenciatmenÈe pela. não colisão âas atividadès propostas com as de classe, ou, caso subsista a cóüsão, com a utilização de uma das
istraté^^ dentro dctí liimtes do Art.-3o da mesma norma, para suprida, bem como com a-devida compensação dos Iiorários de trabalho que
iventualmente tenham sido .sobrepostos pelas referidas aüvídaâès. /. . , .

\



Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FÜRG

Plano de Trabaltio docente: Faculdade de Direito

RAFAEL FERKEERA

l. Disciplinas: 1.1 Gerais

H&nnen^utica e Jurisdição ConsÉítucíonal (08269)

Oficina de Prática Jurídica Civil (08390)

Constituição e Justiça Social (08021P)

Metodologia da Pesquisa Jurídica (08049P)

Estágio Docência (08095P)

Prática Docente (08105P)

Residência em Prática Jurídica Social I

Residência em Prática Jurídica Social II

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em Direito (08389)

Elaboração de Dissertação I (08060P)

Elaboração de Dissertação II (08061P)

2. Orientações Diversas: | 2J. Xese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou Residência

%

100,00

100,00

50,00

10,00

100,00

100,00

25,00

25,00

100,00

100,00

100,00

0,

Professor Federal

Curso

DIR (051/052)

DIR (051/052)

MDIR (1006)

MDIR (1006)

MDJR (1006)

MDffi (1006)

RFJS

RFJS .

DIR (051/052) J

MDIR (1006)

MDffi (1006)

IS. Dissertação:

2.5JE.Exterao:

Nível

Grad.

Grad.

Mest.

Mest.

Mest.

Mesí: •

Esp.

Esp.

Grad.

Mest.

Mest

3

o

Campas:

Regime de Trabalho:

Otíe
at?

s

s

's

s

s -

Turmas

AB

ABCD

u

u .

RF

RF

u

'u

RF

RF

RF

2.3.Pmjetos: l

2.6 SabnaçSo;

Periodíc,

ANUAL

ANUAL

SEMEST

SEMEST

SEMEST

SEMEST

ANUAL.

ANUAL

ANUAL

SEMEST

SEMEST

2

6

Ano: 2020

Carreiros

40h

Sem (1/2)

2

l

l

2

2 'f

l

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

-4

4

3

3

2

2

4

4

4

2

2

3

Total Orient.;

3. Carga Horária em Atíviâades Admmistratívas:

Membro do Conselho da Unidade

Membro do Núcleo Docente Estruturante

4. Carga Horária em outras atívidades não enquadradas acima/ observações :

5. Total de Carga Horária . - - j

Calculo Anual

8,00

8,00

1,50

0,30

2,00

2,00

2,00

2,00

4,00

1,00

1,00

0,00

0,00

31,80

7,50

2,00

2,00

43,30

6. Atívidades de capacitaçâo, de atualização ou difusão de conhecimentos científicos^ incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos cíeatíficos (Art lo , IV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

eventualmente, de acordo com a dispoaibilidade e mteresse, haverá participação em eveatos externos com palestras, apresentação de trabalhos e de

caparitaçâo, nestes casos, com ou sem, de acordo com o caso, comprometimento, eventual e esporâdLico, de ativiâades na IPES.

7. Atividades relevantes externas à unwersídade que eventualmente colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer, regime de trabalho (Ari lo :, VI, do Regulamento do Planejamento das AtÍviáades Docentes da FADIR)

Advocacia; graduação e pós-graduaçao DÊS privada; (nenhuma delas em colisão ou preterição de atividades na ÏFES;

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo , V, do Regulamento do Planejamento das Atívidades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

não há regime DE neste caso.

Observação: Os conhecimentos decorrentes das ativídades referidas nos itens 6,7 e 8 conínbumío para o enriquecimeüto das atívidades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo .da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O
exercício dessas âtividades, em qualquer caso, implicara também no compromisso dp docente com o não prejuízo às aüvidades de classe,
preferencialmente pela não colisão das atividades propostas com as de classe- ou, caso subsista a colisão, com a -utílízaçao de uma das
estratégias, dentro dos limites do Ari. 3o da mesma norma, para. supri-la, bem como com a devida compensação dos borários de trabalho que
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas Teferidas ativídad&s-



Planejamento de Atívidades Docentes Faculdade de Direito FÜRG

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

SALAH KHALED JR.

Ï. Disciplinas: 14 Gerais

DIREITO PENAL]

CRIMINOLOGIA

SISTEMAS PROCESSUAIS PENAIS

XJSTIÇA SOCIAL E SISTEMA PENAL

METODOLOGIA DA PESQUISA JURÍDICA -

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO BM DH

ESTÁGICH30CÊNCIA

PRÁTICA DOCENTE

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

PESQUISA EM DIREITO

ELABORAÇÃO DE DISSERTAÇÃO I

ELABORAÇÃO DE DISSERTAÇÃO II

2. Orientações Diversas:} 2.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou ResHÍeocia

%

100,00

100,00

100,00

80,00

10,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

o

4 • .

Professor Federai

Curso .

DiRErro

DIREITO-

DIREFTO

DIREFTO

DIREFTO

DH

DiííErro

DIREITO

DiRErro

DiRErro

DïRErro

2.2 Dissertação:

-2.5.E.Exterao:

Nível

GRAD

GRAD

GRAD

MEST

ME^T

ESPEC

MEST

MEST

GRAD

MEST

MEST

4

o

Campus:

Regime de Trabalho;

Orientí

s

s

$

Funnas

AB

u

u

u

u

u

SK

SK

SK,

SK

SK

23.Projetos:|

2.$ Subtraçâo;]

Periodic.

ANUAL

ANUAL

SEM

SEM

SEM

SEM

SEM

SEM

ANUAL

SEM

SEM

4

6

Ano: 2020

40HDE

Sem (W)

2

l

l

2

l

2

l

2

2.4TCC:|

CHS '
. (aula)

8

3

3

3

3

3

2

2

2

4

4

o

Total Orient-:

3. Carga Horária ^m Atividades Administrativas: .

Membro de órgão colégiado (Câmara de Pós-Giaduaçao)

4. Carga Horária em outras atívidades aaí) enquadradas acima/ observações :

5. Total de Carga Horária .

Câlculo-Anuat

16,00

6,00

3,00

2,40

0,30

2,70

2,00

2,00

1,50-

2,00

2,00

. 39,90

12,50

2,00

54,40

6. Atividades de capacitaçâo, de atualizaçâo ou difusão áe coahecimenfos cíentífíeos, incluídas a participação ecu eventos externos, com
ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo , rv:» Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

7. Atividaáes relevantes externas à universidade qtfe eventualmente cotídam ou possam .colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo, VI, do Regulamento do PÍanejamento das Atívidades Docentes da FADIR)

8. PercépçSes de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Excluswa nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo, V, ao Regulaitiento do PÏaaejamento das Atïvidâdes Docentes da FADIR)" 10 anos a contar do presente.

Observação: Os conhecimentos decorrentes das ativíâades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirão para o enriquecimento das. atívidades de
ensípo, pesquisa, e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberação 02-2012 CONPADIR. 0'exerdcio
dessas ativídades, em qualquer, caso, ünplícará também'no çompronusso do docente com o Dão prejuízo às atividades de classe,
prefeiencialmente pela não .colisão das. atívidades propostas com ás de classe ou, caso subsista a cofísâo/com a utilização de uma das
estratégias, dentro dos limites do Ari. 3o da mesma norma, para supri-la^ bem como com a devida compensação dos horários de trabalho que
eveDtualmente'tenham sido sobrepostos pelas referidas aíividades. • . . , ... -



Planejamento de Atmdaâes Docentes Faculdade áe Direito ÏTTRG,

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

Sheila Stolz da Silveira

l. Disciplinas : 1.1 Gerais ' ,

DIREITOS HUMANOS (08261)

DIREITO E GÉNERO (08304) |

DmEFTO, DIVERSroADE E INCLUSÃO SOCIAL (08050P)

DIVERSÍDABE E GÉNERO (10064P)

RESPONSABILIDADE MÉDICA (08413)/

METODOLOGIA DA PESQUISA JURÍDICA (08049P)

Metodologia de Estudos e Pesquisas em Educ, Em Direitos Humanos

Fundamentos Educacionais da Educ. Em Direitos Humanos

Fundamentos Poifticos da Educação em Direitos Humanos

ESTÁGIO DOCÊNCIA (08095P)

PRÁTICA DOCENTE (08105P)

1.2. Disciplinas relacionadas á orientação

PESQUISA EM DIREITO (08389)

E1ABORAÇÀO DE DISSERTAÇÃO I (08060P)

ELABORAÇÃO DE DISSERTAÇÃO II (08061P)

% '

100,00

100,00

50,00

50,00

50

10

10

10
10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Professor Federal

Curso 1

Díreiio '

Direito

FPGD

PGEDH

Medicina

PPGD

PGEDH

PGEDH

PGEDH

PPGD

PPGD

Direito

PPGD

PPGD

Nível

GRÃ

GRÃ

MÊS

PGEDH

GRÃ

MBS

PGEDH

PGBDH

PGEDH

MÊS

MÊS

GRÃ

MÊS

• MÊS

Campus:

Regime de Trabalho:

3rient?i

s

.s

s.

Tumias

AeB

u

u

5 Pólos

u

u

ss

ss

ss

ss

ss

Periodic.

ANUAL

SEM

SEM

SEM '

SEM

SEM

SEM

SEM
SEM
SEM

SEM

Anual

SEM

SEM

Ano: 2020

RG

40 DE

Sem (1/2)

l

l

l

2

l

l

l
l
l

2

l

2

CHS
(aula)

4

3

3

2

2

3

10

10
10
2

2

2

2

2

2. OríéntaçQes Diversas: ] 2.L Tese Doutora]:

2.5 Estágio âe Docência, monitbría ou IteSidencia

o

o

Ï3. Dissertação:

2.5-E.Exferao:

l

o -

2.3.PraJetOK

2.fi Sa&üraçao:

2

8

2.4 TCC: 2

Total Orient.:

3. Cargq Horária &m Afíviâadfô Administrativas: • : ;

Coordenadora do Curso de Especialização em Educação em Direitos Humanos'

Membro do Conselho da FADIR

\

4. Carga Horária em outras átividades não enquadradas acima/obseryaç&es: -, '

5. Total de Carga Horária ,

Calculo Anual

8,00

3,00

1^0

1,00

1,00

0,30

1,00

1,00 ;

1,00

-2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

2,00

2,0.0

29,80

-0,00

20,00

2,00

35,00

86,80

6. Atívidades de capacitado, de ataalizaçSo ou difusão de conhecimentos científicos, incluídas a participação em evénfos-externos, com
ou sem apresentação de trabaróos científicos (Art lo, XV» Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

Fazendo Género 12° - ApreseQtação de Trabalho ' -

7. Atívidaâtes relevantes externas à uowemdade qu& eventualmente colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo., VI, do Regulamento dó PJaDejamehto das Ativídades Docentes da FADIR)

Parcipação no Curso de Formação sobre os Objeüvos do Müênio como professora/formadòra,

8. Percepç&es de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos ao Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo, V, do Regulamento do Planejam&nto das Atividádes Docentes da FAJDBR) - 10 anos a contar dó presente.

Observação:' Os conhedmentos decoireQtes dás atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirão para o. enriquecimento das atívidades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° doArt lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O exercícic
dessas ativídades, i em qualquer caso, 'implicará, também no compromisso do docente com o oao .prejuízo às atividâdes de classe,
preferencialmente pela hão colisão .das atiyídades propostas, com as de-classe ou, caso subsisía-''a colisão, com a utilização de uma das
estratégias, dentro dos iïmites.do Ari. 3o âa.mesma nomia, para supri-la, bem como com a devida compensação dos liorários de trabalho. que
eventualmente tenham sido sobrepostos pelas referidas aíívidades. _ . , "; ' ' ..'



Planejamento de Atívidades Docentes Faculdade de Direito

Plaao de Trabalho docente:

FÜRG

Faculdade de Direito

Simoae de Biazzi Ávila Batista da Silveira

L Disciplinas : 1.1 Gerais

Métodos Autocompositivos de Resolução de conflitos

Métodos Autocompositívos de Resolução de coaflitos

Prática jurídica Social I

Prática jurídica Social I

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em direito

2. OrientaçSes Diversas: i 2.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou Residência

•' %

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

•o

Professor Federal

Curso

Direito

Direito

Direito

Direito

Direito

2.2 Dissertação;

2.5-E^xíerao:

Nível

Graá.

Grad.

Grad.

Grad.

Grad.

2

Campas:

Regime de Trabalho:

Orieot?,

s

s

s

s

s,

Turmas

A

B

SB1

SB2

SB

- 2.3-Projetos: |

2.6 Subtraçâo:

Periodic.

anual

anual

anual

anual

l

Ano: 2020.

40 hs DE

Sem (1/2)

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

2

2

5

5

2

l

Total Orient.:

3. Carga Horária em Atividades Administrativas:

Supervisão de Estágio Supervisíonado/Coordenação EMAJ

Coordenação adjunta Especialização , '. •

4. Carga Horária em outras atívidades não enquadradas acima/ observações :

Grupo de pesquisa Direito -Sistêmico e MARC ' - .

Coordenação programa de extensão CRAF

5. Total de Carga Horária

Calculo Anual

4,00

4,00-

10,00

-10,00

0,00

0,00

0,00-

1,60

0,00

0,00

0,00

0,00

29,00

1,00

10,00

2,00

42,00

6. Atívidades de capacitaçãó, de atualizaçâo ou difusão de conhecimentfls científicos, incluídas a participação em eventos externos, com
ou sem apresentação de trabalhos científicos (ArT lo, IV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032

•^

7.Atividades relevantes externas à universidade que eventualmente colidam ou possam colidir cornos horários de trabalho dos docentes,
em qualquer regime de trabalho (Art lo , VI, do RegulameDto do Planejamento das AtivÍdaáes Docentes da FADIR)

8. Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Art lo , V, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observação:, Os conhecunentos decorrestes das. atividades referidas nos itens 6,7 e-8 contribuirão para o enriquecimento das-aüvidades de
ensino, pesquisa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. Io da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O exercício
dessas atividades, em qualquer' caso, implicará também no compromisso do docente com o não prejuízo às atividades de classe,
preferencialmente pela não colisão das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das
estratégias, dentro' dos limites do Art. 3o da mesma norma, para supri-la, bem como com a devida compensação aos horários de trabalho que
eventoalmente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades. * .



Planejamento de Atividades Docentes Faculdade de Direito FÜRG

Pïâno de Trabalho docente: Faculdade de Direito

Simone Grohs Freire

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

Direito Tributário

Hermenêutica e Educação Ambíeníal

..Ética

Princípios da'Educação AmbieDtal

Práüca Jurídica Social II

Direito Tributário

Compreender a legislação para a EA

12. Disciplinas relacionadas a orientação

Pesquisa em Direito SF

Seminário de Dissertação

Seminário de Dissertação

2. Orientações Dh^ersas: j 2,1. Tese Doutorai:

2*5 Estágio de Docência, monh:tíria ou Residência

%',. •

100,00

100,00

50,00

50,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

o

Professor Federal

Cuiso

Direito

Educação
_Ambiental
Educação
Ambiental
Educação

Ambiental

Direito

Direito
Educação
Ambiental

Bueiío

Educação -
Ambiental
Educação

_Ambjental

2.2 Dissertação:

2-5-E^xtèrao:

Nível

Graduação

Mesírado/D
outorado

Mestrado/D
.oytorado

Mestrado/D
outorado

Graduação

Graduação
Mesteado/D

outorado

Graduação

Mestrado

Mestrado

3

o

Campus:

, Regime de Trabalho;

Orienl
t?

s

s

s'

Turmas

A-

u

u

u

•SF

B

u .

SF

u

'• u,.-

Z.S.Projetos:

2.6 SubtraçSo:

Periodic.

anual

semestral

semestral

semestral

anual

anual

semestral/

anual

semestral

semestral

3

6

Ano: 2020

40h/DE
Sem (1/2)

l

2

l

2

l

2

2.4 TCC:

CHS
(aula)

4

3

3

3

5

4

3

2

2

2

8

Total Orient.;

3.. Carga Horária em Atívidades Adminístrátívas : ~ .

Comité de Ética em Pesquisa - coordenação. -

Supervisão do Trabalho de Conclusão de Curso

Membro do Núcleo Docente Estruturante . ' ' "

Membro da Câmara, de Graduação ' - ,.

4. Carga Horária em outras atívidades não enquadradas acima/ observações :

5. Total de Carga Horária . .

Calculo Anual

8,00

3,00

1,50

1,50

10,00

8,00

1,50

.2,00

2,00

2,00

0,00

0,00

39,50

16-,50

16,00

10,00

2,00

2,00

86,00

6. Atividades de capacifação,! áe atualizáçâo ou difasâo de conhecimentos científicos, incluídas a participação em eventos externos, com
ou sem apresentação de trabalhos cieotificos (Art lo , ÏV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) - 2017 - 2032
Participação em eventos cieaíífícos nacionais e mtemacíoüais, com vistas ao fomento da produtividade, iatercâmhio ou capadtação, no interesse da ínstiíuiçâo e
da socialização do conliecímento, incluindo bancas examinadoras. Evento já definido para 2020: Anped Sul (Associação Nacional de Põs-graduação e Pesquisa
em Educação-Região Sul)-agosto de 20203Blumeaau-coordenadqia do GT 17. ' , . .

7. Atividades relevantes externas à unhrersidade que eveatuaïmente colidam ou possam colidir cora os horários de trabalho dos docentes,
em qualquer regime de trabalho <Art lo , VI, do Regulamento do Planejamento das Atividades Docentes da FADJR)
v . - ' .

8. Percepções de valores e exercício de atmdades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art 21, da lei
12.772/2012 (Ari lo, V, do Reguiamento do Planejamento das Athndades Docentes da ;FADBR)" 10 anos a contar do presente.

Observação: Os conhecimentos..decorrentes das aíividades-Teferidas ïios itens 6,7 e 8 contribuirão para .o enriquecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extessão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O exercício
dessas atividadss, em- qualquer caso, implicará .também ao co.mpromisso -do docente com -ò não,, prejuízo as atividaáes de ciasse,
pref&reocíalmenÈe pela não colisão das atividades propostas coín as de'classe' ou, caso subsista a colisão; com a utilização de uma das
esfratégias, dentro dos lünítes do Art 3o1 da^mesma norma, para supri-la, bem como com a devida- rompeBsação aos Ïiorários de trabalho que
eventuaünente tenham sido sobrepostos pelas referidas atividades. • . . , . .. •



Planejamento de Atívidades Docentes FacuFdade tïe Direito

Plano de Trabalho docente:

FÜRG

Faculdade de Direito

VALDENIR CARÜOSO ARAGÃO

Ï. Disciplinas : 1.1 Gerais

DIREITOS REAIS

DIREITOS DAS OBRIGAÇÕES

PROPRIEDADE INTELECTUAL

RESPONSABILIDADE MÉDICA

PROPRIEDADE INTELECTUAL

1.2. Disciplinas relacionadas a orientação

PESQUISA EM DIREITO

2. Orientações Diversas: | 2.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou Residência

%

100,00

100,00

'100,00

. 50,00

100

100,00

o .

Professor Federal

Ciuso

DIREITO

DIREFTO

DIREFTO

MEDICINA

DIREITO

DIREFTO

2.2 Dissertação:

Ï.5.E.Exterao:

Nível

GRAD

GRAD

GRAD

GRAD

GRAD

GRAD

o

Campus:

Regime de Trabalho:

On&
nt?

s

s

s

s

s

Turmas

A/B

A/B

u

u

u

VA

2.3.ProJetos:j

2,fi Subtraçao:

Feriodic.

ANUAL

ANUAL

SEM

SEM .

SEM

ANUAL

2

Ano: 2020

RIO GRANDE

40DE

Sem(1/2)

l

2

2

2.4 TCC: l

CHS
(aula)

4

4

3

3

3

2

6

Tola! OrienL:

3. Carga Horária ^m Atividades Admitïistratívas: 04 -

MEMBRO DA CPA

SUPERVISÃO DE ESTÁGIO EXTERNO

4. Carga Horária em outras atívidades não enquadradas acima/ observações :

5. TotaJ de C^rga Horária . i

Calculo Anual

8,00

8,00

3,00

1,50

3,00

0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25,50

7,00

2,00

10,00

44,50

6. Atividades de capadtação, de atuaïização ou difusão de conhecimeutos científicos, incluídas a participação em eventos externos,
com ou sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo , FV, Deliberação 02-2012 CONFADIR) "2017 - 2032

7. Atividades relevaates, externas à unwersidade que eventaalmeute colidam ou possam colidir com os horários de trabalho dos
docentes, em qualquer regime de trabalho (Art lo , VI, do Regulamento do PIanejamenío das Ativídades Docentes da FADIR)

8; Percepções de valores e exercício de atividades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12.772/2012 (Art lo, V, do Regulamento do Planejamento.áas Atívidades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observação: Os conhecimeütos decorreütes das'atividades referidas nos itens 6,7 e 8 contri.bmrao para o eariquecimeüto das atividades de
ensino, pesquisa e extensão -por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Art. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O
exercício dessas atividades, em qualquer caso, implicará também no compromisso ao doceGte/_çom o nap prejuízo às atividades de cla^e,
preferencialmente pela não colisão das atividades propostas com as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das
esÈraíégías,. dentro dos limites do Art. 3o da mesma norma, pam supri-la, bem como com a devida .compensação dos horários de trabalho que
eventualmente tënliam sido sobrepostos pelas referidas atividades.



Planejamento de Atividades Doeeaates Faculdade de Direito FURG

Plano de Trabalho docente: Faculdade de Direito

VANESSA CAPORLINGUA

l. Disciplinas : 1.1 Gerais

08268 Direito Processual Civil II

08268 Direito Processual Civil U

09098P Princípios áa Educação Ambiental

09322P Compreender a legislação ambiental para uma
Educação Atnbieníal traQsformadora

09005P Ética

1.2. Disciplinas relaeioDadas a orientação

08389 Pesquisa em Direito

2. Orientações Diversas: 12.1. Tese Doutorai:

2.5 Estágio de Docência, monitoria ou Residência

%

100,00

100,00.

50,00

50,00

50,00

100,00

4

3

Professor Federal

Curso

Direito Diurno

Direito Notumo

PPGEA

PPGEA

PPGEA

2.2 Dissertação;

2-5.E.E3demo:

Nível

Grad

Grâd

Pós-Grad

Pós-Grad

Pós-Grad

3

o

Campus:

Regime de Trabalho;

Orie.)
nt?

s

•s

s

s

s

Turmas

A

B

u

u

u

VH

2.3.Projeto5: |

2.6 StâíUaçao:

Periodíc.

anual

anual

semestr.

semestr.

semestr.

anual

o

2 -

Ano: 2020

Seu)(1/2)

l

l

2

2.4 TCC: l

.CHS
(aula)

8

s

3

3

3-

2

3

Total Orient.:

3. Carga Horária em Atividades Administrativas: - „

4. Carga Horária em outras atividades não enquadradas acima/ observações :

Membro do Colegiado do PPGEA

5. Total de Carga Horária . ' •

CalcuJo Anual

16,00

16,00

1,50

1,50

1,50

0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

38,50

23,50

2

64,00

6. Atividades de capacitaçâo, de atualizaçao ou difusão de conhecimentos científicos, mcluídas a participação em eventos externos, com ou
sem apresentação de trabalhos científicos (Art lo, IV, Deliberação 02-2012 CONFADm? - 2017 - 2032

7. Atividades relevaates externas à universidade que eventualmente colidam ou possam coiïdir com os horários de trabalho dos' docentes,
em qualquer regime de trabalho (Art lo , VI, do Regulambnto do PÏaaejamentp das Aíividades, Docentes da FADIR)

.8. Percepções de valores e exercício de atívidades por docentes em Regime de Dedicação Exclusiva nos termos do Art. 21, da lei
12-772/2012 (Art lo , V, do Regulam&nto ao Planejamento das Afiviáades Docentes da FADIR) - 10 anos a contar do presente.

Observação: Os conhecimentos decorrentes das aüvídades referidas nos itens 6,7 e 8 contribuirão para o enriquecimento das atividadès de ensino,
:pesqmsa e extensão por meio de uma das estratégias referidas no § 11° do Ari. lo da Deliberação 02-2012 CONFADIR. O exercício dessas
ativídades, em qualquer caso, implicará também no compromisso do docente com o Dão prejuízo às atívídades de classe, preferencÍalmeQte pela
não colisão das atividades propostas com. as de classe ou, caso subsista a colisão, com a utilização de uma das estratégias, dentro dos limites do
lArt. 3o da mesma norma, para "supri-la, bem como com a devida compensação dos horários de trabalho • que eventualmente tenham sido
sobrepostos pelas referidas atividades.' . ' , •


