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CONSELHO DA FACULDADE DE DIREITO

Atan®17/2018

Sessao ordinaria realizada em 10/08/2018

Aos 10 dias do més agosto de 2018, as 17h, na sala 15 da SEAD, Campus Carreiros, sob
a presidéncia do Diretor Anderson Orestes C. Lobato, e secretariado pelo servidor Antonio
Marcos Jardim Centeno, reuniu-se em sessdo ordinaria o Conselho Acadé&mico da
Faculdade de Direito da FURG, presentes os Conselheiros gue constam dos registros
proprios, justificada a auséncia do Professores Péricles Antonio F. Gongalves, Carlos André
Birnfeld e Liane H. Pazinato. Aberta a sesséo, o Prof. Anderson solicitou a inclusdo dos
seguintes itens de pauta: Aprovacdo do Projeto de Pesquisa intitulado “Laboratdrio de
Pesquisas em Politica e Direito do Mar -LABMAR”, sob a coordenacdo dos Professores
Felipe K. Moreira, Luciano V. Ferreira e Daniel Marchiori Neto; Aprovacdo do Projeto de
Extens&o infitulado “Centro de Referéncia em Direitos Humanos”, sob a coordenagédo da
Prof.2. Elisa G. Celmer e Aprovacéao do 1° Férum de Nicleos de Praticas Juridicas do RS,
sob a coordenagdo da Prof.2. Simone de Biazzi A. B da Silveira. 1) APROVACAO DO
GRUPO DE PESQUISA INTITULADQO “LABORATORIO DE PESQUISAS EM POLITICA
E DIREITO DO MAR - LABMAR”, SOB A COORDENACAQO DOS PROFESSORES
FELIPE K. MOREIRA, LUCIANO V. FERREIRA E DANIEL MARCHIORI NETQ: Aberta a
discussdo, o Prof. Daniel fez uma breve explanagio do Projeto. Colocada em votagao, o
referido Grupo de Pesquisa, coordenado pelos Professores supracitados, foi aprovado por
unanimidade. 2) APROVACAO DO PROJETO DE EXTENSAO INTITULADO “CENTRO
DE REFERENCIA EM DIREITOS HUMANOS”, SOB A COORDENACAO DA PROF..
ELISA G. CELMER: Aberta a discussao, a Prof. Elisa informou que estd assumindo a
Coordenacéo do referido Projeto, em substituicdo ao Prof. Hector. C. Soares. Logo apds,
expbs os principais pontos da referida agdo de extensdo. Colocado em votacao, o referido
Projeto, coordenado pela Prof.2. supracitada, foi aprovado por unanimidade._3)
APROVACAO DO 1° FORUM DE NUCLEOQS DE PRATICAS JURIDICAS DO RS, SOB A
COORDENACAO DA PROF.?. SIMONE DE BIAZZI A. B DA SILVEIRA: Aberta a
discusséo, a Prof.%. Simone fez uma breve explanagZo do Projeto. Colocada em votacgéo, o
referido Projeto de Extens&o, coordenado pelo Professora supracitada, foi aprovado por
unanimidade. 4} APROVACAO DA ATA DA REUNIAQO ORDINARIA 14/2018: O Prof.
Anderson informou que, como de costume, a Ata da referida sessao ordinaria, realizada no
dia 05 de julho, foi disponibilizada previamente pela Secretaria aos membros do Conselho
Académico, bem como para os docentes e servidores lotados na Faculdade de Direito, para
a apreciacdo de todos na péagina da Unidade, através do endereco eletronico
(http:/fwww.direito.furg.br). Colocada em discussdo a apds em votacdo, sem objecgdes, a
Ata foi aprovada por unanimidade. 5) APROVACAO DA ATA DA REUNIAG
EXTRAORDINARIA 15/2018: O Prof. Anderson informou que, como de costume, a Ata da
referida sess&o extraordinaria, realizada no dia 13 de julho, foi disponibilizada previamente
pela Secretaria aos membros do Conselho Académico, bem como para os docentes &
servidores lotados na Faculdade de Direito, para a apreciacio de todos na pagina da
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Unidade, através do enderego eletronico (hitp://www.direito.furg.br). Colocada em
discussdo a apds em votaglo, sem obje¢Ges, a Ata foi aprovada por unanimidade, 6)
APROVACAO DA PRORROGACAO DO AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO DA
PROF.? RITA DE ARAUJO NEVES: O Prof. Anderson informou que designou o Prof.
Felipe Wienke para emissao de relatoria e parecer sobre o referido pedido de prorrogacéo
de afastamento para pds-graduacao. Aberta a discuss&o, o Prof. Felipe proferiu a leitura do
parecer e dos demais pontos pertinentes ac tema, descritos no Processo 006868/2018-59,
sendo que, em suma, votou pelo deferimento da prorrogagéo do afastamento para pos-
graduacédo. Em seguida, o Prof. Anderson informou que o contrato do Prof. que ocupa a
vaga de afastamento da Prof. Rita, o Prof. Romulo G. de Mello Brum, encerra dia
31/12/2018, e pode ser prorrogado por mais um ano, nos termos das normas que dispde
sobre o tema no @mbito da FURG, e, nesta perspectiva, ponderou que a prorrogaczo do
afastamento da Prof. Rita ndo trara nenhum prejuizo para a Unidade. Logo apds, o Prof.
Anderson solicifou que fosse realizada a retificacdo no periodo de prorrogacao do
afastamento da Prof. Rita, visto que, conforme as regras que dispde sobre o tema na
Universidade, a prorrogagéo do afastamento para cursar Doutorado, pode ser estendida
por um ano, portanto, pelo periodo de 01/03/2019 a 29/02/2020, ponderando ainda que o
periodo deve ser retificado, em virtude do inicio do ano letivo da Universidade, que,
costumadamente, tem inicio no més de margo. Colocada em discussao e apos em votagao,
a prorrogagdo do afastamento para pds-graduacdo da Prof. Rita de Araujo Neves, pelo
periodo de 01/03/2019 a 29/02/2020, foi aprovada por unanimidade. 7) APROVACAO DA
OFERTA DE DISCIPLINA INTITULADA “DIREITOS HUMANOS”, COMO DISCIPLINA
OPTATIVA PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO EM EMPRESAS -~ CAMPUS
CARREIROS: O Prof. Andersen informou que a Diregdo do Instituto de Ciéncias
Econdémicas Administrativas e Contabeis, solicitou através do Memo. 167/2018 — ICEAC, a
inclusdo da disciplina intitulada “Direitos Humanos”, na nova estrutura curricular do Curso
de Administragdo — Campus Carreiros, o gual, nos termos do referido documento, esta em
periodo de reformulacao do seu Projeto Politico Pedagogico. Em seguida, o Prof. Anderson
informou que a Prof. Sheila Stolz propds através do protocolo 25719, a oferta de disciplina
homénima, a partir do ano letivo de 2019, a todos os Cursos de Licenciatura da FURG,
aqueles dos quais solicitarem a oferta da disciplina & FADIR, e outros Cursos de Graduagao
na Universidade nao vinculados a FADIR, também mediante de solicitagcdo de oferta a
Unidade, nos seguintes termos: Denominacio - Direitos Humanos; Lotacdo — FADIR;
Duragio — Semestral; Carater — Optativa; Carga Horaria — 30 horas; Créditos — 02; Sistema
de Avaliacdo I; Localizacdo no QSL - 6° semestre; Sem pré-requisito e Ementa: A Afirmacéo
histérica dos Direitos Humanos. Universalismo e multiculturalismo; Direito Internacional dos
Direitos Humanos e seus Sistemas de protecao global e regional; O fundamento axiolégico
dos Direitos Humanos e a questdo de sua vigéncia universal; Direitos Humanos e Direitos
Fundamentais: os graus de positividade; Os fundamentos do direito de liberdade e da
igualdade nas suas varias manifestacdes; O fundamento dos direitos civis, politicos, sociais,
econdmicos e ecoldgicos; O fundamento dos direifos coletivos dos povos e o
reconhecimento intercultural; Direitos Humanos, diversidades, discriminagdes, entre outras,
de género, de orientacdo sexual e afetiva; de etnia etnia/raca; A formacdo da consciéncia
ética: Educacéo em Direitos Humanos - teoria e praticas. Colocada em discussido e apds
em votacao, a oferta da disciplina denominada “Direitos Humanos”, como disciplina optativa
da nova estrutura curricular do Curso de Administracdo de Empresas — Campus Carreiros,
foi aprovada por unanimidade, nos termos do detalhamento supracitado. Logo apés, o Prof.
Anderson informou que a Direcao do referido Instituto também solicitou através do Memo.
159/2018 ICEAC, alteracbes curriculares a serem implementadas no nove Plano Politico
Pedagogico do Curso de Administragdo — Campus Carreiros, nos seguintes termos:
modificacéo na localizagado das disciplinas 08240 — Noc¢des de Direito para Administracéo |
e 08240 — Nogdes de Direito para Administracdo ll, dos 6° e 7° semestres, paraos 7° e 8°
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semestres, respectivamente, e oferta da disciplina 08305 — Propriedade Intelectual como
disciplina optativa no novo QSL do referido Curso de Graduagdo. Em seguida, o Prof.
Anderson apresentou o plano de extingdo: impacto na oferta de disciplinas na FADIR,
proposto pela Dire¢éo do ICEAC no referido Memorando. Dando prosseguimento, o Prof.
Anderson proferiu & leitura do detalhamento das disciplinas nos seguintes termos: Nogées
de Direito para Administracdo I; Codigo — 08240; Duracdo — Semestral; Sem pré-
requisito; Carga Horaria — 60 horas; Créditos — 04; Carater — Obrigatério; Sistema de
Avaliacdo I; Semestre a ser ofertado: 7°; Lotagdo — FADIR e Ementa - Atividades e funcdes
do Estado. Direito Administrativo. Administragdo Publica. Descentralizacdo politica.
Pessoas administrativas. A atual estrutura administrativa brasileira. LicitagBes e contratos
administrativos. A fungio publica e seu regime juridico. Dominio publico. Em seguida, o
Prof. Anderson proferiu a leitura do detalhamento da disciplina denominada “Nogdes de
Direito para Administragéo I, conforme o seguinte: Cddigo — 08241; Duracao —
Semestral; Sem pré-requisito; Carga Horaria — 60 horas; Créditos — 04; Carater —
Obrigatdrio; Sistema de Avaliacdo 1; Semestre a ser ofertado - 8°; Lotacdo — FADIR e
Ementa — Direito do Trabalho: conceito. Direito do trabalho: evolugéo legislativa. Relagéo
juridica do emprego: sujeitos. Contrato de trabalho: formacdo, vida e extingdo.
Regulamentac¢ao do trabalho (duracéo da jornada, protecéo ao trabalho do menor, muther
e frabalhador nacional, repouso semanal e férias). Nogbes de Direito Coletive do
Trabalho. Dando prosseguimento, o Prof. Anderson passou ao detathamento da disciplina
denominada “Propriedade Intelectual”, conforme o sequinte: Codigo — 08385; Duragdo —
Semestral; Sem pré-requisito; Carga Horaria — 45 horas; Créditos — 03; Carater — Optativa;
Sistema de Avaliacéo I; Lotagdo — FADIR e Ementa - Histérico da protecéo juridica da
propriedade intelectual. Pressupostos constitucionais do direito da propriedade intelectual.
Objetos da propriedade intelectual. O direito autoral e sua regulagéo no Brasil. O direto de
marcas e paientes e sua regulagdo no Brasil. Prote¢do internacional da propriedade
intelectual. Colocada em discuss3o e apds em votagdo, as alteracdes curriculares
propostas para serem implementadas no novo PPP do Curso de Administracdo de
Empresas — Campus Carreiros, nos termos supracitados, foi aprovada por unanimidade. 8)
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE ESCOLHA DO
COORDENADOR (A) ADJUNTO (A) DO CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO: O Prof.
Anderson informou que o processo de escolha foi formalizado atraves da abertura de
processo no protocolo da Universidade, sob o n® 005852/2018-29. Em seguida, o Professor
Anderson fez um relaio dos acontecimentos ocorridos no processo de escolha do
Coordenador Adjunto do referido Curso Graduagdo, em conformidade com a Deliberacgo
01/2018 da Camara do Curso de Graduag¢ao em Direito, coordenado pela Coordenagéo de
Curso, com apoio da Secretaria Geral da Unidade. Logo apds, o Prof. Anderson informou
que, no prazo estabelecido para as inscri¢gdes, houve apenas uma candidatura, a da Prof.2.
Elisa Girotti Celmer, sendo assim, o processo eleitoral encerrado no dia 06 de julho 2018,
dispensando-se as etapas posteriores, com a publicagi@o e proclamacao do resultado, pela
Coordenacao de Curso, no site da FADIR. Colocado em discussao e apds em votagao, o
resultado do processo de escolha do (a) Coordenador (a) Adjunto (a) do Curso de
Graduacao em Direito, foi aprovado por unanimidade, sendo eleita para o cargo, a Prof.2.
Dr.2, Elisa Girotti Celmer, para completar o mandato da Coordenacéo do referido Curso
de Graduagdo, até 04 de abril de 2019. 9) HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DO COORDENADOR (A) ADJUNTO (A) DO CURSO DE
MESTRADO EM DIREITO E JUSTICA SOCIAL: O Prof. Anderson informou que o
processo de escolha foi formalizado através da abertura de processo no protocolo da
Universidade, sob o n°® 005998/2018-74. Em seguida, o Professor Anderson fez um relato
dos acontecimentos ocorridos no processo de escolha do Coordenador Adjunto do referido
Curso de Pds-Graduag@o, em conformidade com a Deliberacdo 07/2018 da Camara do
Programa de Pds-Graduacgéo em Direito e Justica Social, coordenado pela Coordenacéo
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do Curso de Mestrado em Direito, com apoio da Secretaria Geral da Unidade. Logo ap6s,
o Prof. Anderson informou que no prazo estabelecido para as inscricbes, houve apenas
uma candidatura, a do Prof. Eder Dion de Paula Costa, sendo assim, o processo eleitoral
encerrado no dia 06 de julho de 2018, dispensando-se as etapas posteriores, com a
publicacsio e proclamacéao do resultado, pela Coordenagdo de Curso, no site da FADIR.
Colocado em discussdo e apdés em votacdo, o resultado do processo de escolha do
Coordenador (a) Adjunto (a) do Curso de Mestrado em Direito e Justica Social, foi aprovado
por unanimidade, sendo eleito para o cargo, o Prof. Dr. Eder Dion de Paula Costa, para
completar o mandato da Coordenag&o do referido Curso de Pés-Graduago, ate 19 de
novembro de 2019. 10) RECOMPOSICAQ DO NDE DO CURSO DE DIREITO: O Prof.
Anderson informou que, conforme a Deliberagio 05/2017 CONFADIR, o NDE é composto
pela Coordenacéo do Curso, que o presidira, pela Coordenacdo Adjunta e por todos os
professores que exercam atividade de Supervisdo relativas ao curso. Em seguida, o Prof.
Anderson informou que, em virtude da mudanca na Coordenagdo Adjunta do Curso de
Direito, a Prof.2. Elisa G. Celmer, recém eleita para assumir o cargo, passou a integrar o
NDE, assim como a Prof.2. Claudete Rodrigues T. Gravinis, recentemente designada pela
Direcdo da Unidade para assumir a Supervisdo de Estagio Supervisionado do Curso de
Direito. Aberta a discussao, o Prof. Anderson perguntou entre os professores presentes, 0s
quais ndo sdo membros natos, conforme a referida Deliberagéo, o interesse em permanecer
ou integrar o NDE, sendo que os Professores Eder Dion de P. Costa e Maria Claudia C.
Brauner, declinaram da integragéo do referido Niicleo. Colocada em votagéo, a composicao
do NDE do Curso de Direito, foi aprovada por unanimidade, sendo composta pelo seguintes
menbros: Prof. Dr. Prof. Dr. Felipe Franz Wienke (Coordenador e Presidente); Prof.2. Elisa
Girotti Celmer (Coordenadora Adjunta); Prof.2. Dr.2. Simone Grohs Freire (Supervisora de
TCC); Prof. Me. Jaime John (Supervisor de Atividades Complementares); Prof?. Dr.2
Claudete Rodrigues Teixeira Gravinis (Supervisora de Estagio Supervisionado); Prof. Dr.
Eduardo Pitrez de Aguiar Correa; Prof.2. Dr.2. Liane Francisca Huning Pazinato; Prof. Dr.
Rafael Fonseca Ferreira e Prof.2. Dr.2. Simone de Biazzi Avila Batista da Silveira. 11)
ALTERACAO DE ENCARGOS DOCENTES - 2° SEMESTRE DE 2018: o Prof. Anderson
informou que a alteracdo dos encargos Docentes estd sendo proposta em virtude dos
seguintes motivos: Redistribuigdo do Professor Anténio José Guimar&es Filho para atuar
no Campus de Santo Vitéria do Palmar da FURG; Eminéncia da remoc&o do Prof. Francisco
Quintanilha da Universidade Federal de Rio Grande para a Universidade Federal de Santa
Catarina e também por motivo de salde da Prof. Maria de Fatima P. Gautério. Em seguida,
o Prof. Anderson apresentou a proposta de alteracdo nos encargos docentes, elaboradas
com auxilio das Coordenagdes dos Cursos de Graduacdo em Direito e Relagdes
Internacionais. Colocada em discussdo € apds em votacdo, a alteragdo de encargos
docentes para 2° semestre de 2018, foi aprovada por unanimidade, conforme Anexo Il. 12)
APROVACAO DA OFERTA DE VAGAS DO TCC DO CURSO DE DIREITO PARA O ANO
LETIVO DE 2019: O Prof. Anderson apresentou a distribuicdo de orientagbes do TCC do
Curso de Direito para ao ano letive de 2019, em conformidade com as informacdes
encaminhadas pelos Professores através da Ordem de Servico 02/2019¢ FADIR. Colocada
em discusséo e ap6s em votacgio, a oferta de vagas do TCC do Curso de Direito para o ano
letivo de 2019, foi aprovada por unanimidade, conforme Anexo |. 13) PROPOSTA DE
DELIBERACAO DE REGULAMENTACAO DO PLANO INDIVIDUAL DO TRABALHO
DOCENTE: O Prof. Anderson informou que a proposta de encargos docentes para o ano
de 2019, sera pauta da proxima Reunido Ordinaria do Conselho, apds o periodo de
reunides dos professores efetivos com as Coordenagdes de Curso para ajuste de horarios
das disciplinas relativas aos Cursos da FADIR, as quais estdo previstas para ocorrer,
conforme Calendario Académico da FADIR, no periodo de 27/08/2018 a 31/08/2018. 14)
PROCEDIMENTO PARA SUBMISSAO DE NOVOS PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO AQ CONSELHO DA FACULDADE DE DIREITO: o Professor Anderson
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informou que com a implementacgao do SisProj na FURG, houve mudancas na submissao
de agoes de ensino, pesquisa e extensdo no dmbito da Universidade. Em seguida, o Prof.
Anderson esclareceu algumas dessas mudancas, propondo que os Supervisores de
Pesquisa e Extenséo da Unidade, em se tratando de agdes de pesquisa e extensio e os
Coordenadores de Curso, em se tratando de Projetos de Ensino, atuem na etapa de
implementagéo dos Projetos, mas precisamente, na submisséo dos mesmos ao Conselho
da FADIR. Aberta a discuss&o, a Professora Simone de Biazzi corroborou a proposicio do
Prof. Anderson, e informou que, no seu entendimento, essa nova dindmica possibilitara
uma visdo mais sistémica das referidas acdes no ambito da FADIR, através do
mapeamento dos Projetos da Unidade. A Profa. Elisa, Supervisora de Extensdo, também
concordou com a proposico, ponderando que a nova dindmica na submissao de Projetos,
contribuira para reunir e promover uma maior divulgacdo dos Projetos da FADIR. O Prof.
Hector ponderou que, se adotado este procedimento, ndo se estabeleca um mecanismo de
controle das acOes de ensino, pesquisa e extensao da FADIR. Dando prosseguimento, o
Prof. Anderson procurando concatenar todas as sugestfes apresentadas, propds que 0s
Projetos da Unidade, fossem conduzidos através do seguinte procedimento: 1°)
preenchimenio das informacgtes dos projetos pelos respectivos coordenadores no SisProj;
2°) Contato dos Coordenadores dos Projetos com as Supervistes de Pesquisa e Extenséo
e Coordenacdes de Curso, conforme o caso, informando da submisséo dos Projetos no
SisProj.;3°) Submissao, pela referida Supervisao ou pela Coordenagao de Curso, conforme
o caso, dos Projetos ao Conselho da Unidade para aprovacgao. Colocada em votacéo, o
procedimento para submissdo de novos Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo ao
Conselho da Faculdade de Direito, foi aprovado por unanimidade. 15) PLANOS DE
ENSINO 2018: o Prof. Anderson informou a relagéo dos Planos de Ensino ainda pendentes
de informagbes das disciplinas dos Cursos de: Graduagdo em Direito, Graduagao em
Relagdes Internacionais e Mestrado em Direito e Justica Social. Em seguida, o Prof.
Anderson prop6s que as pendéncias nos Planos, fossem incorporadas como Anexo da
presente Ata, assim como ocorreu na Reunido Ordinaria do Conselho da FADIR, ocorrida
em 05/07/2018, propondo ainda que os Planos de Ensino pendentes das disciplinas dos
Cursos supracitados, fossem publicados como anexo das Atas das proximas Reunides
Ordinarias do Conselho da Unidade, até que a pendéncia seja solucionada. Colocada em
discussdao e apds em votacdo, as proposigdes supracitadas foram aprovadas por
unanimidade, sendo os Planos de Ensino com pendéncia de informacdes por parte dos
Professores, constituidos no Anexo Ill. 16) REGISTRO DE NOTAS E FREQUENCIA A
CADA BIMESTRE: O Prof. Anderson informou que ha divergéncia entre os Professores da
Unidade quanto ao prazo para a insercdo de notas e frequéncias no sistema da FURG. A
Servidora Elisangela salientou a importancia do registro das informacdes a cada bimestre
letivo, pois as notas e frequéncias sdo utilizadas na emissdo de documentos aos alunos. G
Prof. Eduardo perguntou se ainda é necessario realizar a entrega, na Secretaria da
Unidade, dos cadernos de chamada ao final de cada semestre, em se tratando de
disciplinas semestrais, ou ao final de cada ano, em se tratando de disciplinas anuais. O
Prof. Anderson informou que, uma vez inseridas as notas e frequéncias no sistema da
FURG, este procedimento ndo & necessario, conforme Instrugdo Normativa Prograd n.
01/2010. Apdés amplo debate sobre o tema, foi consenso entre os conselheiros, que seja
estabelecido que o registro de notas e frequéncias no sistema da FURG pelos Professores
da FADIR, seja realizado até o final de bimestre seguinte, e, em se fratando de disciplinas
semestrais, as informacdes do 2° bimestre até o Ultimo dia dtil anterior ao periodo de
exames e, adotando-se o mesmo procedimento em se tratando das disciplinas anuais, o
registro das informacdes do 4° bimesire. Colocado em votacao, os prazos para o registro
de notas e frequéncias pelos Professores no sistema da FURG, nos termos supracitados,
foi aprovado por unanimidade. 17) TRABALHO VOLUNTARIO DOCENTE: o Professor
Anderson informou que existem trés processos com pedido de servico publico voluntario

Tel./Fax.: {53) 3233-6634 - direito@furg.br - hitp//www furg.br




para atuar, na gqualidade de Docente, na FADIR, dos seguintes requerentes: Pablo Castro
Miozzo Juliana dos Santos Braga Vanessa dos Santos Moura. O Professor Anderson
propds que os referidos processos fossem arquivados e também que seja elaborada
proposta de Edital para servigo publico voluntaric, com inicio das atividades docentes para
0 ano letivo de 2019, permitindo aos requerentes participarem do certame, caso
manifestarem interesse. O Professor Anderson indicou ainda que a proposta fosse
submetida até o dia 30 de outubro de 2018, com intuito que o Edital fosse apreciado na
Reuni&o Ordinaria do Conselho do més de novembro. Aberta a discusséo, a Profa. Simone
de Biazzi propds que fosse estabelecida uma Comiss3do, a qual seria responséavel pela
discussao do tema e pela apresentacdo de proposta para atuar no referido regime do
ambito da FADIR, no mesmo prazo supracitado. Dando prosseguimento, o Prof. Anderson
concordou com a proposicdo da Profa. Simone e perguntou entre os Docentes presentes
na Reunido, o interesse e disponibilidade em compor a referida Comiss&o, sendo que os
Professores Simone de Biazzi A. Batista da Silveira, Maria Claudia C. Brauner, Luciano V.
Ferreira e Daniel L. Marchiori Neto, se dispuseram em integra-la. Colocada em discusséo
e apos em votacio, as proposigbes supracitadas foram aprovadas por unanimidade. 18)
ASSEMBLEIA UNIVERSITARIA — 49 ANOS DE SEG. 24 AGO. 2018 AS 14H:
HOMENAGEM POR TEMPO DE SERVICO E SERVIDORES NOVOS DA FADIR: O
Professor Anderson informou que Servidores da Unidade, serdo homenageados, em
virtude do tempo de servigo na Instituicdo, na assembleia alusiva aos 49 anos da FURG, a
ser realizada no dia 24 de agosto, a partir das 14h do CidecSul — Campus Carreiros,
informando ainda que na mesma ceriménia, sera dada a posse simbdlica aos servidores
novos que ingressares na Universidade no biénio 2017/2018. Em seguida, o Professor
Anderson proferiu a leitura da relagéo de Servidores Homenageados e Servidores Novos,
conforme e seguinte: Servidores Homenageados por tempo de servigo — 25 anos na
Instituicdo: Prof. Carlos André S. Bimfeld, Prof.?. Claudete Rodrigues T. Gravinis, Prof.
Eder Dion de P. Costa e Prof. Miguel Antonio S. Ramos; Servidores Novos: Antonio José
Guimaraes Filho; Felipe Franz Wienke e Marcelo Weibs Cafrune. 19) Assuntos Gerais:
Ndo houve assuntos gerais. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, as 12h:20, o
Senhor Presidente encerrou a sessfo ordinaria. A ata sera disponibilizada a todos os
membros do Consetho Académico da FADIR para apreciagdo e aprovacéo em proxima
oportunidade, e vai assinada pelo Senhor Presidente e por mim, Antonio Marcos Jardim
Centeno, que secretariei a reunido. Rio Grande, 23 de agosto de 2018. hf\\
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