SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

EDITAL DE PROFESSOR VISITANTE N° 13 DE 2023

A Faculdade de Direito da FURG torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para
contratagédo de Professor Visitante nos termos da Lei n® 8.745/93 alterada pela Lei n® 12.772/12.

1 —OBJETIVOS

1.1  Contratar Professor Visitante, brasileiro (PV) ou estrangeiro (PVE), de reconhecida produgéo
académica e técnica, e reconhecida atuacdo e experiéncia profissional na area de Direito Processual do
Trabalho e Pratica Juridica Trabalhista, para apoiar a execu¢do de atividades de ensino, extensdo e
pesquisa;

1.2 Contribuir para a implantacdo da curricularizacdo da extensdo, fortalecendo a prética juridica
extensionista conforme o Plano Pedagogico do Curos de Direito, bem como em consonancia com o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FURG;

2 —DASVAGAS
2.1 Numero de vagas: 01 (uma)

2.2 Areado conhecimento: Direito; Direito Processual do Trabalho; Extensdo

2.3 O professor visitante atuard no Curso de Bacharelado em Direito da Universidade Federal de Rio
Grande, com foco nas disciplinas de Direito Processual do Trabalho; Oficina de Pratica Trabalhista e
Extensdo | e I, no qual assumira as atribuicfes inerentes as atividades docentes de ensino, pesquisa e
extensdo, que serdo submetidas ao Conselho da Faculdade de Direito, descritas no Plano de Trabalho
aprovado no primeiro més de atividade.

2.4 A distribuicdo dos encargos sera nos seguintes termos:

| -75% da carga horaria semanal para as atividades de ensino e extens&o;
I1- 25% da carga horaria semanal para as atividades de pesquisa;

2.5 O professor visitante integrard a equipe docente do Curso de Bacharelado em Direito da Universidade
Federal de Rio Grande e poderd, eventualmente, colaborar com o corpo docente do Programa de Mestrado
em Direito e Justica Social — PPGD e da Especializacdo em Pratica Juridica Social - Residéncia Juridica,
desde que autorizado pelas respectivas Camaras de Pds-Graduacao da Faculdade de Direito da Universidade
Federal do Rio Grande.

3 —DAS INSCRICOES
3.1  Sd&o requisitos para inscri¢do a submissdo dos seguintes documentos:

a)  Requerimento preenchido e assinado dirigido a Faculdade de Direito;
b)  Cépia do Diploma de Graduacdo em Direito, frente e verso;

c) Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Doutorado na area de Ciéncias Humanas e/ou
Sociais, frente e verso;

d) Cdpia de documento de identificagdo pessoal (RG) ou passaporte;



e) Curriculum vitae (curriculo Lattes para brasileiros), com documentacdo comprobatoria da
producéo cientifica correspondente aos ltimos cinco anos, compreendendo o ano realizagdo do processo
seletivo e os Gltimos quatro anos (2023, 2022, 2021, 2020 e 2019);

f) Plano de trabalho, contendo as atividades a serem desenvolvidas, incluindo:
I. Disciplinas obrigatorias disposto(a) a ministrar, em consonancia com grade curricular do Curso;
1. Proposta de Projeto de Extenséo;

I11. Proposta de Projetos de Pesquisa que contemplem possiveis colaboragdes com corpo docente, grupos
de pesquisa e formacao em pesquisa;
IV. Referéncias bibliogréaficas citadas.

3.2 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera submeter a documentacdo exigida no subitem
3.1,em versoes digitalizadas em PDF, exclusivamente via email, para: direito@furg.br.

a) Os titulos dos arquivos deverdo iniciar com o primeiro nome e o Gltimo sobrenome da/o candidata/o
seguido da especificagdo do documento a que se refere.

b) A documentacdo comprobatdria do Curriculo Lattes consiste na cOpia de todos os certificados,
atestados, diplomas e demais documentos que comprovem os dados informados no curriculo, bem como
da producdo cientifica referente ao periodo compreendido entre 2023 e 2019. No que tange a livros,
capitulos de livros e artigos em periddicos, a copia da ficha catalogréfica, do registro do ISBN e ISSN, e
a primeira pagina da producdo serdo suficientes para comprovagdo. Os documentos devem estar
organizados na mesma ordem em que estdo mencionados no Lattes. Para efeito de avaliacdo, somente
serdo admitidas as produgdes e insercdes profissionais a partir de 2019.

c) A Comissdo de Selecdo ndo se responsabiliza por inscricbes ndo efetuadas em decorréncia de
problemas técnicos.

d) Nenhum documento podera ser incluido depois da finalizagao da inscricao.

4 —DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1 O processo seletivo constara de:

a) analise do plano de trabalho de carater eliminatorio e classificatorio; e,
b) prova de titulos e experiéncia profissional de carater classificatorio;

4.2 Na prova de titulos sera analisado o curriculo do candidato conforme tabela de pontuacéo
apresentadano Anexo 1.

4.3 Nao serd pontuada a titulacdo exigida como requisito minimo para inscricdo Nno processo
seletivosimplificado, sendo que cada titulo sera considerado apenas uma vez.

4.4  Na analise do plano de trabalho serdo avaliados os seguintes fatores, conforme especificado
NoANEXO 2:

a) Descricdo da proposta de atividades de Ensino: clareza, pertinéncia, aderéncia ao PPC do Curso,
qualidade dos recursos tedricos e pedagogicos, aspectos metodologicos -5,0;

b) Descricdo da proposta de atividades de Extensdo: clareza na definicdo das atividades, pertinéncia,
qualidade e inovacao - 3,0;

c) Descricdo da proposta de atividades de Pesquisa : relevancia, pertinéncia, potencialidade de
formacdo de pesquisadores e aderéncia ao corpo discente e docente — 2,0;

4.5 Na correcdo do Plano de Trabalho, a Comissdo de Selecdo assegurara o anonimato dos candidatos no
processo de avaliacdo realizado pelo sistema de double blind review, respeitados os critérios do Anexo 1.

4.6 O candidato que obtiver nota abaixo de 7,0 (cinco) na analise do Plano de trabalho eliminado.

4.7 A nota final do candidato sera calculada pela média ponderada entre as notas obtidas na prova de titulo
e experiéncia profissional (30%) e a nota do plano de trabalho (70%).

4.8 Havendo empate no somatorio das notas do Plano de Trabalho e CV Lattes, desde que os candidatos


mailto:direito.curso@furg.br

tenham obtido a nota minima de aprovacgdo no Plano de Trabalho, a Comissdo de Sele¢do considerard os
seguintes critérios de desempate:

a)  melhor avaliacdo no ponto “Tempo de experiéncia como docente no ensino superior”;

b)  melhor avaliagdo no ponto “Artigo publicado em periddico cientifico com ISSN™.

5 —DAS CONDICOES GERAIS

5.1 Em ndo havendo candidatos inscritos no periodo especificado no item 10 deste edital, 0os prazos
deinscricdo e do processo seletivo ficardo automaticamente prorrogados por igual periodo.

5.2 Sao requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratacdo de professor
visitante ou de visitante estrangeiro:

a) Possuir Graduacdo em Direito e titulo de doutor na area da de Ciéncias Humanas e/ou Sociais ha, no
minimo, 2 anos;

b)  Ter disponibilidade para dedicacdo exclusiva. Possuindo vinculo institucional, deveré estar liberado
nainstituicdo de origem;

c) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, com atividade relevante
emformacéo de profissionais em nivel de graduacao e/ou pds-graduacéo;

5.3 Em caso de aprovacdo e encerrado o prazo recursal, a Universidade encaminharé os procedimentos
necessarios para viabilizar a contra¢do do candidato.

6 —DURACAO DO CONTRATO

6.1 A contratacdo de professor visitante nacional dar-se-a, inicialmente, pelo periodo de 1 (um)
ano,podendo ser prorrogado até o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses;

6.2 A contratacdo do professor visitante estrangeiro dar-se-a, inicialmente, pelo periodo de 2 (dois)
anos,podendo ser prorrogado até o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses;

6.3 Iniciado o Contrato de Trabalho o professor visitante devera submeter um Plano de Trabalho que
devera ser aprovado pelo Conselho da Faculdade de Direito (FaDir).

6.4  Arenovacdo do Contrato de Trabalho estara condicionada a avaliacdo do Relatério de execucao do
Plano de Trabalho e submissdo ao Conselho da Faculdade de Direito (FaDir) de novo Plano de Trabalho
no prazo de 60 dias antes do seu término.

6.5 Os prazos serdo computados a partir da data de assinatura do contrato.

7 —DAREMUNERACAO

7.1 A remuneracdo do Professor Visitante sera estabelecida com base na qualificacdo e experiéncia do
candidato, conforme andlise da Comissdo Especial vinculada a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEP, observada a correspondéncia com as faixas de remuneracdo do plano de cargos e salarios dos
docentes das instituicdes de ensino superior, podendo se dar nas seguintes classes:

I - Classe C (Adjunto);
I - Classe D (Associado);
11 - Classe E (Titular).



7.2 Os valores correspondem a seguinte tabela:

DEDICACAO EXCLUSIVA - DE
CLASS NIVEL VENCIMENTO RETRIBUICAO POR TITULACAO -RT
E DOUTO-
DENOM. NIVEL BASICO APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO MESTRADO RADO
R$
E TITULAR 1 R$  10.408,24 R$ 1.040,82 | R$ 2.08165| R$ 5.204,12 | 11.969,48
R$
4 R$ 9.462,03 R$ 946,21 | R$ 1.89240| R$ 4.731,01 | 10.881,34
R$
D ASSOCIADO 3 R$ 9.09811 | R$ 909,81 | R$ 1.819,62 | R$  4.549,05 10.45;,82
2 R$ 8.748,19 R$ 874,82 | R$ 1.749,64 | R$ 4.374,09 | 10.060,41
R$
1 R$ 8.411,72 R$ 841,17 | R$ 1.68234| R$ 4.20585 | 9.673,47
R$
4 R$ 6.729,37 R$ 672,93 | R$ 1.34588 | R$ 3.364,69 | 7.738,77
R$
c ADJUNTO 3 R$ 6.470,55 R$ 647,06 | R$ 129411 | R$ 3.23527 7.41%,14
2 R$ 6.221,68 R$ 622,17 | R$ 1.24433| R$ 3.110,84 | 7.154,93
R$
1 R$ 5.982,39 R$ 598,24 | R$ 119648 | R$ 299119 | 6.879,74
R$
B ASSIS- 2 R$ 5.67051 | R$ 567,05 | R$ 1.134,10| R$ 2.835,25 | 6.521,09
TENTE R$
1 R$ 540048 | R$ 540,05 | R$ 1.080,09| R$ 2.700,25 | 6.210,56
- Adjunto A R$
se Doutor 2 R$ 5.118,95 R$ 511,90 | R$ 1.023,79 | R$ 2.559,47 5.886.78
A - Assistente A
se Mestre " "
- Auxiliar se R R
Grad /Espec. 1 R$ 487518 | R$ 487,51 975,04 R$ 243759 5.606 46

7.3 A contratagdo de professor € restrita a cidaddos de nacionalidade brasileira, naturalizados ou aos
estrangeiros com visto permanente.

7.4 Requisitos de enquadramento das classes:

Classes Tempo  de EXxperiéncia Producao EXperiéncia
titulacéo profissional cientifica de N
formacéo
em pesquisa
) Experiéncia ) L
Classe C| Titulo de docente no [Ter produgdo | Ter experiéncia
(Adjunto) doutor  hg, magistério  cientifica na orientagdo de
no minimo, superior ou [elevante para a | Iniclacao
02 anos. como area de ?I_'e”tf'fl'hca’ ;
' candidatura, nos | aPaiho ¢
pesquisador ultimos 05 anos Conclusdo e
de, no " | Curso de
minimo, 02 graduacio e
anos orientacdo  ou
coorientagdo de
posgraduacdo




) Experiéncia
Titulo  de docente  no Ter Ter
Classe D| doutor ha, magistério producgao concluido,
(Associado) no minimo, superior ou cientifica no minimo,
08 anos. como relevante 02
pesquisador paraaéreade orientagoes
de, no candidatura, de mestrado
minimo, 05 ou
anos. -
nos ultimos doutorado.
05 anos.
) Experiéncia
Titulo de docente no Ter Ter
Classe E| doutor ha, magistério produgdo concluido
(Titular) no minimo, superior  ou cientifica o minin’m
16 anos. como relevante 04 ’
' araaéreade : «
pesquisador para: orientacdes
de, no candidatura, de
minimo, 10 doutorado
anos. nos Gltimos '
05 anos.

7.5 Para efeitos de enquadramento do tempo de titulacdo, sera considerada a data de assinatura do contrato.

7.6 Para efeitos de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou como pesquisador, poderdo ser
computadas atividades de docéncia e de tutoria na educacéo a distancia, atividades de ensino na graduagéo
e pos-graduacdo e coordenacdo de projeto de pesquisa, experiéncia de gestdo e de extensdo universitaria.

7.8 O enquadramento da producéo cientifica esta discriminado na planilha constante no Anexo |I.

8 —DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E DE RECURSO

8.1 Os candidatos poderdo apresentar impugnacao fundamentada, com objetivo de arguir impedimento
dos membros da Comissé@o de Selecdo, nos casos de: haver membro conjuge, companheiro, convivente ou
parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim, até o terceiro grau, de qualquer candidato;
suspeicdo por interesse direto ou indireto na aprovacdo de qualquer candidato; suspeicdo por amizade intima
ou inimizade notdéria com algum dos candidatos ou com o0s respectivos cbnjuges, companheiros,
conviventes, parentes e afins até o terceiro grau.

8.2 A impugnacdo, devidamente fundamentada, devera ser encaminhada no prazo maximo de 1 (um)
dia Gtil a contar da publicacao das inscricdes homologadas.

8.3 A impugnacao sera apreciada no prazo maximo de 1 (um) dia util, contados da data em que foi
requerida.

8.4 Da homologacdo das inscricbes cabe recurso, devidamente fundamentado, que devera ser
encaminhado no prazo de 1 (um) dia util a contar da publicacdo das inscricdes homologadas.

8.5 O julgamento dos recursos das inscricdes, sera realizado pela Comissdo de Selecdo, no prazo de 1
(um) dia util ap6és o encerramento do prazo de interposicdo de recursos.Sendo deferido o recurso, a nova
relacdo de inscricdes homologadas sera divulgada no sitio eletrdnico http://progep.furg.br, em até 1 (um) dia
atil da deciséo.

8.6 O candidato podera recorrer da decisdo da Comissao de Selecdo, no que diz respeito aos Resultados
Preliminares, no prazo de 01 (um) dia (til, contado da divulgag&o do resultado preliminar.

8.7 O julgamento dos recursos em relagdo ao Resultado Preliminar, sera realizado pela Comisséo de
Selec¢do, no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uteis ap0s 0 encerramento do seu prazo de interposicéo.


http://progep.furg.br/

8.9 Todos pedidos de recursos previstos neste Edital devem ser encaminhados exclusivamente pelo
endereco eletronico direito@furg.br. No item assunto, da mensagem, devera constar, “RECURSO <nome
do candidato>".

9 — DOS RESULTADOS E DA CONTRATACAO

9.1 O resultado preliminar ser& publicado no site eletronico http://progep.furg.br, no prazo de até 15
dias Uteis a contar da homologacdo das inscri¢oes.

9.2 O resultado definitivo sera divulgado, no site eletrénico http://progep.furg.br, apds apreciacdo dos
recursos pela Camara de Graduagéo do Curso de Direito do Conselho da Faculdade de Direito (FaDir).

9.3 Sdo de responsabilidade do professor visitante estrangeiro as providéncias necessarias para a
obtencéodo visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente as atividades que ird desenvolver, com
validade compativel com o periodo de permanéncia no pais, prevendo inclusive a possibilidade de
prorrogacédo do contrato, de acordo com a legislacéo vigente.

94 Em caso de aprovacdo e encerrado o prazo recursal, dar-se-4 a contratagdo do candidato.

10 - DO CRONOGRAMA

Periodo de Inscri¢oes 13/12/2023 a 05/01/2024
Divulgacéo das inscri¢bes homologadas 09/01/2024
Interposicao de recurso 10/01/2024
contra homologacéo dag

inscricdes

Interposicdo de impugnacdo da Comisséag 10/01/2024

de Selecéo

Publicacdo do resultado dos recursos 11/01/2024

sobre homologacdo das inscricdes e
impugnacdo da Comisséo

Avaliacdo dos candidatos 12/01/2024 a 19/01/2024

Divulgacéo do resultado preliminar Até 22/01/2024

Recurso contra o Resultado Preliminar 01 dia atil apo6s publicacao do resultado
preliminar

Divulgacéo do resultado Definitivo Até 26/01/2024

11. COMISSAO DE SELECAO
11.1 O processo Seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo composta pelos seguintes
professores:

Profa. Dra.VVanessa Hernandez Caporlingua (Presidente);

Prof. Dr. Thelmo de Carvalho Teixeira Branco Filho;
Prof. Dr. Emiliano Maldonado Bravo

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 A divulgacdo de todas as informacdes relativas ao processo seletivo simplificado estara disponivel
no sitio eletrénico http://progep.furg.br.

12.2 N&o serdo fornecidos atestados, comprovantes, ou quaisquer documentos com resultado da
selecdo aos candidatos que ndo forem classificados.

12.3 O candidato classificado somente podera iniciar suas atividades apds a entrega de todos 0s


mailto:direito.curso@furg.br
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documentos exigidos pela Instituicdo e assinado seu contrato, conforme indicado pela PROGEP.
12.4  Este edital terd prazo de validade de 1 ano a contar da publica¢éo do seu resultado final.
12.5 Casos omissos serdo analisados pela comisséo de selecao.

Rio Grande, 07 de dezembro de 2023

Profa. Dra.VVanessa Hernandez Caporlingua



SERVICO PUBLICO FEDERAL
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ANEXO |

Tabela de Avaliagdo do CV Lattes (Gltimos 5 anos - ano de realizagdo do processo

seletivo e 0s quatros altimos anos: 2023, 2022, 2021, 2020, 2019)

Critérios

Parametro

Magistério no Ensino Superior

50 pontos por semestre de docéncia

Artigo publicado em periddico cientifico com
ISSN, com indexagdo Al, A2, A3, A4, Bl ou
B2 (Serdo considerados apenas periodicos
indexados na &rea QualissCAPES da Area
Direito, utilizando como referéncia o
quadriénio 2017-2020)

30 pontos por artigo

Publicacéo de livro cientifico como autor

50 pontos por livro

Publicagdo  de livro como
cientifico
organizador de coletanea de artigos

20 pontos por livro organizado

Publicacéo de capitulo de livro

10 pontos por capitulo

Atuacdo na advocacia, comprovada pela
inscricdo na OAB

30 pontos por ano de exercicio

Atuacdo como docente / advogado em
Nucleo de Pratica Juridica Universitario

20 pontos por semestre

Atuacdo como coordenador de atividade de
extensdo universitaria

50 pontos por semestre de atividade




ANEXO 11

Tabela de avaliagdo do Plano de Trabalho (nota minima de 70 pontos para aprovacao)

Critério Maximo
Descricdo da proposta de atividades de Ensino (clareza, pertinéncia, 50
aderéncia ao PPC do Curso, qualidade dos recursos tedricos e pedagdgicos,

aspectos metodoldgicos)

Descricao da proposta de atividades de Extensédo (clareza na definicdo das 30
atividades, pertinéncia, qualidade e inovacéo)

Descricdo da proposta de atividades de Pesquisa (relevancia, pertinéncia, 20

potencialidade de formacéo de pesquisadores e aderéncia ao corpo discente
e docente)




Informac6es Pessoais
Nome:

Nome da Mae:
Nacionalidade:

Data nascimento:
Sexo: () Masculino () Feminino
Dados para Contato
E-mail:

Telefone fixo:
Celular:

WhatsApp () Sim () Néo
Endereco
Logradouro:

NUmero:
Complemento:

Pais:

Estado:

Cidade:

Bairro:

CEP:

Documentacéo

CPF:

RG:

Orgéo Expedidor:
UF RG:

ANEXO Il
Ficha de Inscricéo

() Outro

NC Passaporte (candidatos estrangeiros):



Endereco eletrdnico do Curriculo Lattes na Plataforma Lattes — CNPQ:



ANEXO IV

FICHA DE AUTO PONTUACAO DO CV LATTES

Critérios

Pontuacdo atribuida pelo proprio candidato,
seguindo os parametros do Anexo |

Magistério no Ensino Superior

Artigo publicado em periddico cientifico
com ISSN, com indexacdo Al, A2, A3,
A4, B1 ou B2 (Seréo considerados apenas
periodicos indexados na area
Qualis/CAPES da Area Direito, utilizando
como referéncia o quadriénio 2017-2020)

Publicacéo de livro cientifico como autor

Publicacdo de livro cientifico
como organizador de
coleténea de artigos

Publicacéo de capitulo de livro

Atuacdo na advocacia, comprovada pela
inscricdo na OAB

Atuacdo como docente / advogado em
Nducleo de Pratica Juridica Universitario

Atuacdo como coordenador de atividade
de extensdo universitaria




