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EDITAL N. 11/2022

Processo Seletivo para Remocao de servidor da Carreira do Magistério Superior, no ambito da
Faculdade de Direito da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, para o Campus Carreiros da
cidade de Rio Grande.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°. O Processo seletivo de remocao regido por este Edital destina-se a selecionar servidor
ocupante do cargo efetivo do magistério federal pertencente ao quadro e lotado na Faculdade de
Direito (FaDir) do Campus de Santa Vitoria do Palmar, doravante denominado Campus de origem,
com interesse em remocao a pedido para o Campus Carreiros na cidade de Rio Grande, doravante
denominado Campus de destino em conformidade com a alinea “c” do inciso III do artigo 36, da Lei
8.112/90, nos termos da Deliberagao do Conselho da Unidade, com fulcro no Art. 6°, inciso VIII, do
Regimento da Faculdade de Direito, que estabelece competéncia ao Conselho da Unidade para
“deliberar sobre a transferéncia, remog¢ao e movimentacao de seus docentes”, nos seguintes termos:
I.- Haver4 uma vaga disponibilizada para remog¢ao, a qual obedecera aos parametros de solicitacdo e
classificagdo constantes no Anexo I do presente Edital.

II.- Exitoso o certame, o servidor melhor classificado na seleg¢do tera direito a ser removido, em
permuta com a vaga originada da aposentadoria da profa. Dra. Maria de Fatima Prado Gautério, assim
que ocorrer a posse de novo professor na referida vaga no Campus de origem.

III.- O Processo seletivo de Remocdo do presente Edital serd realizado obedecendo ao seguinte
cronograma:

(a) recebimento, mediante abertura de processo no protocolo geral da Universidade, dos pedidos de
inscricdo e dos documentos exigidos pelo Edital: 21 a 30 de setembro de 2022;

(b) apuracdo e publicacdo na pagina da FaDir (http://www.direito.furg.br/noticias) do resultado
preliminar do processo seletivo: 14 de outubro de 2022;

(c) prazo para interposicao de recursos do resultado preliminar mediante abertura de processo
especifico no protocolo geral da Universidade: 17 de outubro de 2022;

(d) publicagdo napagina da FaDir (http://www.direito.furg.br/noticias) do resultado do recurso: 19 de
outubro de 2022;

(¢) Homologacao do resultado do processo de remocao pelo Conselho da Faculdade de Direito: 04
de novembro de 2022.

IV.- O servidor interessado em participar do presente processo seletivo de remog¢ao devera realizar



@
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG F aDlr
‘ ’ FACULDADE DE DIREITO - FADIR
e
sua inscri¢cdo conforme as disposi¢des deste Edital, sendo inadmitida a inscri¢ao de servidor que nao
possua os requisitos necessarios, especialmente em termos de titulagdo, conforme Anexo L.

V.- A execugdo das atividades relativas ao Processo seletivo de remocao ficara a cargo da Comissao

de Selecao nominada no Anexo II do presente Edital.
REQUISITOS

Artigo 2°. Somente podera participar do presente Processo de remogao, o servidor que ocupe cargo
efetivo de Magistério Superior, que pertenca ao quadro de servidores da FURG, lotado na Faculdade
de Direito e que esteja em efetivo exercicio na data de encerramento do prazo deinscrigdes do presente
Edital, e ainda que:

I.- ndo esteja em gozo de qualquer tipo de afastamento ou de licenga prevista nos incisos Il a VII do
artigo 81 dalein®8.112/1990, exceto para tratamento de satide ou para acompanhamentode tratamento
de saude em pessoa da familia;

IL.- tenha formacao em nivel de doutorado;

III.- tenha certificado de habilitagdo no Exame de Ordem, devendo apresentar comprovante de inscri¢ao
ativa na OAB no momento do ato administrativo da remogao;

IV - preencha os requisitos de formagao previstos no Anexo I deste Edital;

V.- ndo esteja cedido ou em exercicio provisorio em outro 6rgao, a ndo ser que haja retorno a sua
lotacao de origem até a data de encerramento do prazo de inscrigdo; e

V1.- ndo esteja respondendo a processo administrativo no ambito da FURG.
INSCRICOES

Artigo 3° As inscrigdes serdo realizadas no periodo referido no Cronograma constante no incisolll, do
artigo 1° do presente Edital.

Artigo 4°. Para efetivar a inscricdo o servidor deverd, dentro do periodo de inscri¢des, protocolar
requerimento informando interesse na remog¢ao nos termos do presente Edital, abrindo processo
especifico no Protocolo Geral da FURG, anexando o respectivo Curriculo Lattes atualizado, bem
como copia simples ou endereco eletronico da documentagdo comprobatoria dos titulos pontuados no
certame, mantendo os originais consigo para disponibilizagdo caso ocorra solicitagdo pela Comissao
de Selecao.

Artigo 5°. A inscrigdo no processo seletivo de remocao implica o conhecimento e a aceitagdo das

condicdes estabelecidas neste Edital e dos demais instrumentos reguladores, nao podendo o candidato
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alegar desconhecimento.
Artigo 6°. As informagdes prestadas e os documentos juntados pelo candidato sdo de sua inteira

responsabilidade, podendo a administragdo, sem prejuizo de apuragao administrativa ou criminal, se

verificada qualquer falsidade, anular os atos indevidamente praticados.
SELECAO E CLASSIFICACAO

Artigo 7°. Para a selecao dos candidatos sera analisado pela Comissao de Selecao o cumprimento dos
requisitos constantes do Anexo I do presente Edital e, satisfeitos estes, computada a pontuacdo dos
titulos apresentados para Exame de Titulos, tendo como referénciaa Tabela de Pontuagado integrante
do referido Anexo III.

Artigo 8°. Os candidatos que nao cumprirem os requisitos do Edital serdo desclassificados. Dentre os
candidatos que cumprirem os requisitos do Edital, serd selecionado o tnico que obtiver maior
pontuacao no Exame de Titulos.

Artigo 9°. Em caso de empate na pontuacao, sera selecionado o candidato com maior tempo nacarreira
do magistério superior na FURG, persistindo o empate, o candidato de maior idade, contada em dias.
Artigo 10. Concluida a apuragdo, a Comissao de Selecdo divulgara o respectivo resultado preliminar
na Secretaria e na pagina da Faculdade de Direito: http://www.direito.furg.br/noticias.

Artigo 11. No prazo do cronograma referido no inciso Il do artigo 1° do presente Edital, caberarecurso

do resultado preliminar, dirigido a Comissao de Selegao.
REMOCAO

Artigo 12. A remogdo dos servidores contemplados dar-se-a, efetivamente, por meio do Ato
Administrativo proprio emanado pela autoridade competente.

Artigo 13. Até a efetivacdo do ato de remogdo, o servidor devera permanecer prestando servicos
normalmente no Campus de origem.

Artigo 14. As despesas de mudanca de Campus, decorrentes da efetivacao do ato de remogao,correrao

exclusivamente as expensas do servidor removido, nao sendo devida ajuda de custo.
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 15. O presente processo seletivo nao resultard na formagao de cadastro de reserva, ficando seu

prazo de validade limitado a efetivacdo dos atos de remogdo do servidor classificadopara a vaga
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ofertada no Anexo I deste Edital.

Artigo 16. Os casos omissos serdo resolvidos, no ambito de suas atribui¢des, pela Comissdo de
Selecao.

Artigo 17. Os recursos serdo previamente apreciados pela Comissao de Sele¢do que podera
encaminhar ao Conselho da Faculdade de Direito para o caso de maior complexidade.

Artigo 18. Este Edital entra em vigor na data da publicacao.
Rio Grande, 08 de setembro de 2022.

Profa. Dra. Vanessa Hernandez Caporlingua

Diretora da Faculdade de Direito, em Exercicio
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Anexo I
DA VAGA OFERTADA PARA A REMOCAO
Quantidade de vagas: 01 (uma) vaga
Origem da Vaga: Aposentadoria da profa. Dra. Maria de Fatima Prado Gautério, em
conformidade com a Ata 17/2022.
Classe: Classe A — Adjunto, C ou D

Area do conhecimento: |Direito

Matérias e Disciplinas:  |Disciplinas juridicas ofertadas no campus Carreiros, em especial,

IPratica Juridica Social I e II e Direitos Humanos.

Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicagdo Exclusiva

Titulagdo minima: Bacharelado em Direito com Doutorado em qualquer area, e

habilitacdo no Exame de OAB.

Critérios de selecao: Exame de Titulos, conforme Tabela de Pontuagdo do Anexo III, ea
partir do preenchimento, pelo candidato, do “Formulério de
Autoavaliacao” (Anexo IV) e da inclusdo, pelo mesmo, juntamente
com o formulario devidamente preenchido, de copias dos
comprovantes dos seus titulos, os quais deverdo serapresentados
devidamente ordenados, na mesma sequéncia observada pelo
Formulario de Autoavaliagdo, encadernado, comsumario completo,
identificando a pagina onde se encontra a copiade cada titulo, sob

pena de desconsideracdo caso ndo claramente identificados.

Local de realizagdo do |Campus Carreiros, cidade de Rio Grande

processo seletivo:
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Anexo 11
COMISSAO DE SELECAO

Prof. Dr. Marcelo Eibs Cafrune - Presidente
Prof. Dr. Fernando Amaral - Titular

Profa. Dra. Simone De Biazzi - Titular
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Anexo 111
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULO
A B C D E F
Titulos Referéncia  |Quantitativo |Observagoes Pontuagao
maxima
[.  |Grau Académico 5
1.  Doutorado 1 S A pontuagdo dol5
2.  [Mestrado 1 2 grau  académicoR
3. nao serd|
cumulativa,
inclusive para o
mesmo graul
Especializacdo 1 0,5 académico €0,5
considerara apenas
os titulos validos
no pais,conforme
alegislagdo vigente
e areasreferidas no
Edital
A B C D E F
Titulos Referéncia  |Quantitativo |Observagoes Pontuacao
maxima
II. [Experiéncia Docente 2
4.  Magistério no EnsinoPor ano de0,3 *
Superior docéncia
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* Serd computado inicialmente o escore individual de cada candidato, multiplicando-se o
quantitativo individual (D) pela respectiva referéncia (C) em cada um dos itens. Apds a
apuracao dos escores de todos os candidatos sera atribuida a pontuagao méaxima ao candidatode
maio escore. A pontuagdo dos demais candidatos sera proporcional aquela obtida pelo

candidato de maior pontuagdo, com duas casas decimais, observada a formula:

Pontuag¢ao= EI*2/EM

Onde

EI = escore individual do candidato e

EM = escore do candidato de maior escore

B

C

D

E

F

Titulos

Referéncia

Quantitativo

Observagdes

Pontuacdo

maxima

111.

Producao Cientifica

2

Publicagao, como
autor(a) unico, de Livro
cientifico na éarea das
ciéncias humanas ou
sociais aplicadas, com
ISBN, nos ultimos 5
anos (inclusive o ano de
realizacdo do Examede¢]

Titulos).

Publicacao, como
organizador(a) ou
coautor(a), de Livro
cientifico na area das
ciéncias humanas ou
sociais aplicadas, com
ISBN, nos ultimos Sanos|
(inclusive o ano de

realizacdo doExame de

Por livro

0,4

0,3
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Titulos).

Publicacao, como
autor(a) ou coautor(a)de
artigo em  Revistal
Cientifica com Qualis
Al ou A2, nos ultimos 5
anos (inclusive oano de
realizacdo doExame de

Titulos).

Por artigo

Publicacao, como
autor(a) ou coautor(a)de
artigo em  Revistal
Cientifica com Qualis
B1, B2 ou B3, nos
ultimos 5 anos
(inclusive o ano de
realizacdo doExame d¢

Titulos).

Publicagao, como
autor(a) ou coautor(a)de
artigo em  Revistal
Cientifica com Qualis
B4, B5 ou C, nos ultimos|
5 anos (inclusive oano
de realizagdo doExame

de Titulos).

Por artigo

0,3

0,2

FaDir
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10. [Publicagao, como
autor(a) ou coautor(a),de
capitulo de  Livro
cientifico na area dasPor livro 0,2
ciéncias humanas ou
sociais aplicadas, com
ISBN, nos ultimos
S anos (inclusive o ano
de realizagdo doExame

de Titulos)

%

1) Serdo considerados apenas periodicos indexados no Qualis/CAPES da Area de Direito,
utilizando como referéncia a Classificagao do Quadriénio 2013-2016

2) Sera computado inicialmente o escore individual de cada candidato, multiplicando-se o
quantitativo individual (D) pela respectiva referéncia (C) em cada um dos itens (I, II, III ¢
[V), apds a apuracdo dos escores de todos os candidatos serd atribuida a pontuagdo maximaao
candidato de maior escore. A pontuacdo dos demais candidatos serd proporcional aquela
obtida pelo candidato de maio pontuagdo, com duas casas decimais, observada a férmula:
Pontua¢ao= EI*2/EM

Onde

EI = escore individual do candidato e

EM = escore do candidato de maior escore

A B C D E F
Titulos Referéncia Quantitativo |Observagdes Pontuacao
maxima

[V. [Experiéncia profissional ndo docente, outras atividades técnico-|1

cientificas, atividades extensionistas, literarias ou artisticas

11. [Exercicio de Direcaoou
Coordenagdo de Curso|
Juridico (graduagdo oul 0,5

pOs-graduagao) Por ano de

10
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12. [Exercicio de outraexercicio
atividade de
administracao 0,2
relacionada ao ensino
superior
13. |Atuagdo em Carreira
Juridica Publica nivel 0,5

superior  distinta  do|

Por ano de

magistério exercicio

14. |Atuagdo na Advocacia 0,5
Privada

15. |Atuagdo, como
Coordenador, emPor semestre(0,2
atividade de Extensdode atividade
Universitaria.

FaDir

* Sera computado inicialmente o escore individual de cada candidato, multiplicando-se o
quantitativo individual (D) pela respectiva referéncia (C) em cada um dos itens. Apds a
apuracado dos escores de todos os candidatos sera atribuida a pontuagdo maxima ao candidatode;
maio escore. A pontuacdo dos demais candidatos serd proporcional aquela obtida pelo

candidato de maio pontuagdo, com duas casas decimais, observada a formula:

Pontuacdao= EI*1/EM

Onde

El = escore individual do candidato e

EM = escore do candidato de maior escore

11
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Anexo IV
FORMULARIO DE AUTOAVALIACAO
A B C D E
Total de
Quantitativo [pontuagao
Titulos Referéncia [para  escorejapurada pelo|
individual candidato
[. |Grau Académico Maximo 5
1 Doutorado 1 S
2 Mestrado 1 2
3 Especializacao 0,5 0,5
II  [Experiéncia docente Méximo 2
4 Magistério no Ensino Superior Por ano de0,5
docéncia
III [Producao cientifica Maximo 2
5. [Publicacdo, como autor(a) tUnico, de Livro
cientifico nadrea das ciéncias humanas oul
sociais aplicadas, com ISBN, nos ultimos 5 0,4
anos (inclusive o ano de realizacao do Exame]
de Titulos). Por livro
6. |[Publicacdo, comoorganizador(a) oucoautor(a),
de Livro cientifico na 4area das ciéncias|
humanas ousociais aplicadas, comISBN, nos| 0,3
ultimos Sanos (inclusive oano de realizac¢ao do|
Exame de Titulos).
7.  [Publicagdo, como autor(a) ou coautor(a) de
artigo em Revista com Qualis Al ou A2, nos
ultimos 5 anos (inclusive oano de realizagao 0,4
doExame de Titulos).
8.  [Publicacdo, como autor(a) ou coautor(a) de
artigo em Revista Cientifica com Qualis B1,
B2 ou B3, nos tltimos 5 anos (inclusive oanoPor artigo 0,3

FaDir
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de realizacdo doExame de Titulos).

9.  [Publicagdo, como autor(a) ou coautor(a) dePor artigo 0,2
artigo em Revista Cientifica com Qualis B4,
B5 ou C, nos ultimos 5 anos (inclusive oano de
realizagao doExame de Titulos).
10. [Publicagcdo, como autor(a) ou coautor(a), dePor capitulol0,2
capitulo de Livro cientifico na &rea dasde livro
ciéncias humanas ousociais aplicadas, com|
ISBN, nos ultimos 5 anos (inclusive o ano de¢|
realizagao doExame de Titulos)
IV  [Experiéncia profissional ndo docente, outras atividades técnico- Maximo 1
cientificas, atividades extensionistas, literarias ou artisticas
11 [Exercicio de Dire¢ao ou Coordenagao deCurso
Juridico (graduacgdo ou pds-graduagao) Por ano de0,5
12 |[Exercicio de outra atividade deadministragdoexercicio
relacionada ao ensinosuperior 0,2
13 |Atuacdo em Carreira Juridica Publica nivelPor ano de0,5
superior distinta do magistério exercicio
14  |Atuacdo na Advocacia Privada 0,5
15 |Atuagdo, como Coordenador, em atividade dePor semestre (0,2

Extensdo Universitaria

13



